FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
ARMADA NACIONAL

ESCUELA NAVAL DE SUBOFICIALPS ARC “BARRANQUILLA”

ACREDITADA INSTITUCIONALMENTE POR ALTA CALIDAD
RESOLUCION No. 29450 M.E.N. 29 DE DICIEMBRE DE 2017

RESOLUCION No, 001 DE 2024

€04 FNF 2024 )

“Por medio de la cual se vinculan docentes horas gdtedra y ocasionales para el desarrollo de
programas académicos en la Escuela Naval [de Suboficiales ARC “Barranguilla”

EL DIRECTOR DE LA ESCUELA NAVAL DE SUBOFICIALES
ARC “BARRANQUILLA”

En ejercicio de las facultades legales y en especial de las contenidas en el literal e) del articulo 29 de
la Ley 30 de 1992, y Resolucién Ministerial No. 6675 del 28 de julio de 2016, y

CONSIDERANDO

Que la Escuela Naval de Suboficiales ARC “Barranquilla” fue reconocida como Centro de Educaciéon
Superior de caracter tecnolégico mediante Acuerdo Ng. 185 del 28 de junio de 1993, expedido por el
Instituto Colombiano para el Fomento de la Educacién Superior.

Que la Escuela Naval de Suboficiales ARC “Barranquilla” requiere la vinculacion de docentes hora
catedra y docentes ocasionales para suplir las necesidades que demandan los programas de pregrado
¥ los programas de posgrado que la institucion tiene inscritos con registro calificado ante el Ministerio
de Educacién Nacional. Asi como también los cursos de ley para ascenso y cursos extraordinarios de
Grumetes.

Que la Ley 30 de 1992 en su articulo 16 establece:
“Son Instituciones de Educacién Superior:

a) Instituciones Técnicas Profesionales.
b) Instituciones Universitarias o Escuelas Tecnoldgicas.
¢) Universidades.” (cursiva fuera del texto),

Que el articulo 29 de la ley en mencién, sefiala:
“La autonomia de las instituciones universitarias o escuelas tecnolégicas y de las

instituciones técnicas profesionales estard determinada por su campo de accién y de acuerdo
con la presente Ley en los siguientes aspectos:

a) Darse y modificar sus estatutos.
b) Designar sus autoridades académicas y administrativas.
c) Crear, desarrollar sus programas aradémicos, lo mismo que expedir los

correspondientes titulos.

d) Definir y organizar sus labores formativas, académicas, docentes, cientificas
culturales y de extension.

e) Seleccionar y vincular a sus docentes, lo mismo que a sus alumnos.
) Adoptar el régimen de alumnos y docentes.

g} Arbitrar y aplicar sus recursos para el cumplimiento de su misién social y de su funcién
institucional. {...) “(subrayado y cursiva fuera del texto) ‘




\,/’)

Que de conformidad con lo establecido en la Resolucién No. 6675 del 28 de junio del 2016, “Por la cual
se delegan unas funciones en el Comando General de las Fuerzas Militares, la Armada Nacional y la
Fuerza Aérea Colombiana y se dictan otras disposiciones” Los Directores de las Escuelas de Formacién
se encuentran delegados para la suscripcién de los contratos con los docentes de hora cdtedra de que
trata la Ley 30 de 1992, en la modalidad que deteriinen las normas vigentes ... {...)” (Cursiva fuera del
texto)

Que de conformidad con la Jurisprudencia esbozada por la Honorable Corte Constitucional en
sentencia C-006 del 18 de enero de 1996, manifesto:

“Los profesores de cdtedra tienen también una relacién laboral subordinada, por cuanto
cumplen una prestacién personal de servicio, igual a la que realizan los profesores de tiempo
completo, de medio tiempo o los llamados ocasionales, ellos devengan una remuneracién por
el trabajo desemperiado y estdn sujetos a una subordinacién como se les exige a los otros,
como horarios, reuniones, evaluaciones, etc., contemplados en el reglamento. Entonces frente
a esta similar situacién de hecho que identifica la misma relacién de trabajo subordinado de
estos servidores ptblicos, debe corresponderles el mismo tratamiento en cuanto a
prestaciones sociales, que deben pagdrseles proporcionalmente al trabajo desemperiado.
Otro tratamiento desconoceria el principio de igualdad y de justicia y seria evidentemente
discriminatorio {(...)

En este sentido los profesores ocasionales de las universidades estatales u oficiales, a los
que se refiere dicha norma, tendrdn derecho, a partir de la fecha de este pronunciamiento,
al reconocimiento proporcional de las prestaciones sociales que se aplican a los profesores
empleados publicos de carrera, de que trata el articulo 72 de la citada ley 30 de 1992.

Ahora bien, esta misma interpretacién cabe aplicarla a los profesores de cdtedra a que se
refiere el articulo 73 de la misma ley, pues ellos son servidores ptblicos que estdn vinculados
a un servicio ptiblico y en consecuencia los respectivos actos administrativos determinardn
las modalidades y efectos de su relacién juridica de acuerdo con la ley.

En efecto, como se ha sostenido anteriormente, estos profesores de cdtedra tienen también
una relacién laboral subordinada, por cuanto cumplen una prestacién personal de servicio,
igual a la que realizan los profesores de tiempo completo, de medio tiempo o los llamados
ocasionales a que se refiere el Articulo 74. Ellos devengan una remuneracién por el trabajo
desemperiado y estdn sujetos a una subordinacién como se les exige a los otros, como
horarios, reuniones, evaluaciones, etc., contemplados en el reglamento.

Entonces frente a esta similar situacién de hecho que identifica la misma relacién de trabajo
subordinado de estos servidores ptiblicos, debe corresponderles el mismo tratamiento en
cuanto a prestaciones sociales, que deben pagdrseles proporcionalmente al trabajo
desemperiado. Otro tratamiento desconoceria el principio de igualdad y de justicia y seria
evidentemente discriminatorio.”

Que realizando un anaélisis comparativo de docentes horas catedra y ocasionales, en la Escuela de
Formacién de Suboficiales del Ejército Nacional de Colombia, se observa que el ingreso de este personal
de docente se realiza de conformidad con la directiva permanente No. 000151 del 12 de noviembre del
2019 cuyo asunto al tenor indica “lineamientos para la estandarizacién de los perfiles de profesores de
hora cdtedra, y desarrollo del proceso de seleccién, contratacién y liquidacién de contratos de esta
naturaleza” en concordancia con la Circular No. 00004771 de 23 diciembre de 2020 MDN-COGFM-
COEFC-SECEJ-JEMGF-CEDOC-13, donde establecen las funciones sustantivas en la hora catedra.

Que en reunién efectuada el dia 04 de enero de 2024, entre DAENS, SAENS, DIPRE, FACNA, FAASA,
FACMA y FAINN evidenciado en el Acta No. 003 del 04 de enero de 2024, se procedi6 a fijar un aumento
del 10% en el valor de la hora catedra y asignacion salarial, acuerdo con el presupuesto asignado para
el 2024, sin incluir el factor prestacional al cual tendran derecho por Ley el personal que se contrate
para tal efecto, los cuales corresponden a las siguientes tarifas para la vigencia 2024:

}:m;’nom cATEDRA | ~ DOCENTES OCASIONALES
VALOR: - : TIEMPO
L DE FORMACION HORA TIPO DOCENTE MEDIO TIEMPO EOMPLETE
; 2024 ‘ -
INSTRUCTOR DEPORTIVO Y CULTURAL | $ 33.190,76 | INSTRUCTOR DEPORTIVO Y CULTURAL $1.194.867,08 | $2.389.734,16
TECNICO PROFESIONAL $ 41.000,00 | TECNICO PROFESIONAL $ 1.202.676,32 $ 2.397.543,40
TECNOLOGO $ 44.254,39 | TECNOLOGO $ 1.593.157,93 $ 3.186.315,85
TECNOLOGO CON POSTGRADO $ 46.466,43 | TECNOLOGO CON POSTGRADO $ 1.672.791,65 $ 3.345.583,30
PROFESIONAL UNIVERSITARIO $ 48.790,15 | PROFESIONAL UNIVERSITARIO $ 1.756.445,66 $ 3.512.891,32




PROFESIONAL CON POSTGRADO O PROFESIONAL CON POSTGRADO O

ESPECIALISTA $ 52.205,10 ESPECIALISTA $ 1.879.383,71 $ 3.758.767,44
PROFESIONAL CON MAGISTER $ 55.000,00 | PROFESIONAL CON MAGISTER $ 1.882.178,61 $ 3.761.562,34
PROFESIONAL CON DOCTORADO $ 65.000,00 | PROFESIONAL CON DOCTORADO $ 1.892.178,61 $ 3.771.562,34
INSTRUCTOR OMI $ 52.800,00 N/A

DOCENTE PROGRAMAS AVANZADOS

NO FORMAL $ 66.000,00 N/A

Que una vez adelantados todos los tramites que exig
Escuela Naval de Suboficiales ARC “BARRANQUILLA”
motiva del presente acto administrativo, el sefior Dirg
“Barranquilla” en uso de sus facultades legales:

RESUEL|

ARTICULO 1°: El valor total de la Resolucién 001 de ]

e el procedimiento interno establecido por la
y de conformidad con lo expuesto en la parte
zctor de la Escuela Naval de Suboficiales ARC

VE

horas cdtedra y ocasionales para el de
Naval de Suboficiales ARC “B
CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS
DOS CON NOVENTA Y SIETE CENT.
ARTICULO 2°: Designar para el desarrollo de prog
sustantivas de la educacién en la Es
el valor de CUATROCIENTOS CUATR(
MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y U
($404.351.341,52), para el pag
consideraciones descritas mediante
seleccionados del banco elegible com
completo, de conformidad a lo relacio

2024, “Por medio de la cual se vinculan docentes
arrollo de programas académicos en la Escuela
rranquilla”, corresponde a la suma de
ILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y UN MIL
0OS M/CTE ($482.991.002,97).

as académicos y de apoyo a las funciones
ela Naval de Suboficiales ARC “Barranquilla”,
MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y UN
CON CINCUENTA Y DOS CENTAVOS M/CTE

de un personal de docentes acuerdo
cta No. 003 de fecha 04 de enero de 2024,
docentes ocasionales medio tiempo y tiempo
ado en el siguiente cuadro:

CIENCIAS BOCIALES
e ;
ARFA DR _TOTAL _SEQURIDAD
treM | poomnre | cabuia | coNocmat | o ONER | MODULS | pyyomacion | BE  upery | asomaciox | emedzaciomes | pepuccron | sociaLy ToTAL
ENTQ AR SOCIALKS E2 8% PARAFISCALES
SAAVEDRA
1 SomA 1 1020725000 | SENCIAS 159-160-161 Y- | epomemro | 60 2 $1.679.383,71 $789.213,36 | $300.701,39 | $1.109.663,32 9 5.657.644,11
JOHANNA
2 ROMERO | 1047450916 | CIENCUS 159 v TIEMPO 60 2 $3758.76744 | 8157842673 | 860140279 | $2219.326,65 $11.315.288,26
oudng | vosrae18 | gocinres COMPLETO 758767y 578,426, 402, -
ARIZA
OBORIO CIENCIAS
3 SORIC 72479555 | SENCIAS | tRiMESTREL 1 MEDIOTIEMFO | 60 2 $1.879.283,71 878921336 | 930070139 | $1.109.663,32 8 5.657.644,11
ANTONIO
160
BRAVO-158
DiAZ cienciag | MCC, MPH, MPC-
4 IRARTE | st7aroer | SIENCUS } Tisoumieo | mvivenm | MEDIOTIEMPO | 60 2 $1.879.383,71 $789.21336 | 830070139 | $1.109.663,32 § 5.657.644,11
LETICIA MNN, MCC-161
ALPHA, BRAVO-
iso
QUTIERREZ
PELUFFO CIENCIAS | 41-42-161 MNN- TIEMPO
s Ee 72231020 | SIENCIAS H v s | 60 2 $3.758.767,44 | 91576.42673 | 560140279 | 221932665 £11.315.288,26
MOISES
158 MNN, MCC-
159 MNN-160
OROZCO ciencus | MNNISeabd, | viavn TIEMPO
6 uoscoso | sa7a64s? | SooIES | Npcasonpe, | vaven et S I 2 9351280190 | 9147517548 | $562.062,61 | $2074.151,55 $10.575.109,66
MPR, MPC-160
ALPHA-160 MPM,
MPR
TOTAL # 50.178.618,49
CIENCIAS BASICAS
BARRAZA
7 qunzmAAm taass7ooss | GIENCIAS 161 i MEDIO TIEMPO | 60 a 91.879,389,71 9 769.213,36 #300.701,39 | $ 1.109.663,32 9 5.657.644,11
PAOLA
soLaro CIENCIAS
8 MAZO t1aeszarra | GIEN 159-160-161 | IV-ILIV-I | MEDIOTIEMPO | 60 2 $1.879.383,71 $789213,36 | $300.70139 | $1.109.663,32 §5.657.644,11
CRISTIAN 1cAS
omDofEz
MONTANO cieNciAs | 161-162-160 TIEMPO
9 s ser0.c29 | GENCIAS | Aot leaaee - Mo | 0 2 8375876744 | 91578.42673 | s601.40279 | $2219.32665 $ 11.315.268,26
JESUS
159 ALPHA,
PRADO BRAVO-160
10 | e | vesizazess | GENCMS | ALHABRAVO- | wna oo | e 2 $3.771562,34 | $1583.799,72 | $608.449,97 | $2226.881,27 8 11.353.805,65
ANDREA BRAVO-160-161-
159
150 MPM, MPR,
VELA ClENCIAS | MPC-160 ALPHA, TEMPO
1 SLVERA | 72120855 | GENCAS | BRavo-lsoMrC, | vamvn [ (JEMEO [ g0 2 $3.512.891,32 | 9147517548 | $562.062,61 | 9207415155 $10.575.109,66
ALEXS MPM, MPR-161
ALPHA, BRAVO




TOTAL $ 44.559.491,78
INGENIERIA
PEORTO. | INGENIER] | 158 MEC, MAQ, TIEMPO
12 1.140.861.179 MAS-159 ALPHA, | VIV 60 $3512891,32 | 8147517548 | $562.062,61 | $2.074.151,55 $10.575.109,66
MANUEL A . COMPLETO
ALEJANDRO
158 MPM-159
CARDENAS
13 | maRmINEZ omsyyy | MOBNIERI | MPM-1GOMPM- |\ y.yy MBMPO 60 $3758.767,44 | $1578.42673 | $601.402,79 | $2219.926,65 $11.315.288,26
e A 161 ALPHA, COMPLETO
BRAVO
oA INGENIER! | 161.41-16242- TIEMPO
14 72238306 159 MAC-161 v 60 $3.18631585 | $1.338.03599 | $509.81054 | $1.881.328,33 $9.591.996,03
DIEGO A A D COMPLETO
GQUILLERMO
159-MPM, MPR,
DENNIS NaENER] | MPC-160 MPC,
15 | vEaayoms | 8724647 73 MPM, MPR-161 - MEDIO TIEMPO | 60 § 1.756.445,66 $737.587,74 | $261.031,31 | $1.037.075,78 §5.267.554,85
DANILO ALPHA, BRAVO-
161 MNN
DUARTE
158 MEC, MAQ,
16 | LVQUERNA | gq,g75)3 | INGENIERI | g isg'mec. | vivenr IEMPO 60 $3.345.583,30 | 8140491749 | $535.29333 | $1.975.366,20 $10.071.450,29
JAIME A A COMPLETO
ALBERTO
FREN MEJIA
17 ALFONSO 72262008 | INGENIER! 159 v o 60 $3512.891,32 | $1475.17548 | $562.062,61 | $2.074.151,85 $10.575.109,66
RAFAEL
FONTALVQ INGENIER! | _ 159 MPC-160
18 JuLIO 12617601 7 BRAVO, MPC-161 | IV-NIV-1I | MEDIO TIEMPO | 60 $1.679.383,71 $789213,36 | $300.701,39 | $1.109.663,32 $5.657.644,11
JuLio BRAVO
QUERRERO o | e ues, tse-
ZAPATA INGENIERI | MAQ, 158- MAS,
19 | araTaL | sssoorss 7 TR vvi MEDIO TIEMPO | 60 81.756.445,66 $737.587,74 | $281.031,31 | $1037.07578 $5.287.554,85
E MAC, 159 - MAR
159 MPM, MPR,
LUNA MPC-160 ALPHA,
20 RIVERA 73351796 | WOENIER! | ppavo.isompR, | vmv it 60 $3.758.767,44 | $1578.42673 | $601.402,79 | $2219.326,65 $11.315.288,26
WALTER MPC, MPM-160
MPC, MPM, MPR
MORA =
LOZANO INGENIE! TIEMPO
2 EANS 72.168.175 7 189 v aMrs | e $3.18631585 | $1.338.03599 | $509.81054 | §1.881.328,33 $9.591.996,03
ENRIQUE
oRtRON INGENIER! | 160 ALPHA-161 TIEMPO
22 MEZA 72.224.538 7 ALpHA mn B ) 8375876744 | $1578.42673 | $601.402,79 | $2219.326,65 $11.315.288,26
EDUIN
0R0ZCO
23 UGARRIZA | 72,249,074 | INGENIER! 159-160 mv MEDIOTIEMPO | 60 $1.593.157,93 $669.017,99 | $254.90527 | $940.664,17 $4.795.998,01
JAVIER
158 MPM, MPC-
RODRIGUEZ 160 BRAVO-159
24 REYES 72221193 | WOENERD | ypp ype, wpu. | Vel V- GO 60 $3512.891,32 | $1.475.17548 | $562.062,61 | $2.074.15155 $10.575.109,66
ANDRES 160 MPM-161
ALPHA, BRAVO
TOTAL #$ 1185.985.387,89
ADMINISTRACION Y SANIDAD
AMAYA
25 | HERNANDE | 95503507 | sanmap CAPINTE 1 o 60 $3750.767,44 | $1578.42673 | $601.402,79 | $2219.326,65 $11.315.288,26
JOHANA
BUELVAS
26 RANDICA | 72220711 | AOMISTR | rriMEsTRE 1 1 MEDIO TIEMPO | 60 $1.679.383,71 $789.213,36 | $300.701,39 | $1.109.663,32 $5.657.644,11
ALFONSO
CANDANOS
AORTEGA TIEMPO
27 R 72204587 | SANIDAD 161-4142 n e | % $3.758.767,44 | $1578.42673 | $601.402,79 | $2219.326,65 $11.315.288,26
DELAROSA
28 ALIZ 32702864 | APMINISTR 41-42 1 s 60 $3.186.315,85 | $1.338.03599 | $509.810,54 | $1.881.32833 $9.591.996,03
TATIANA
EQ,
29 | RODRIGUEZ | 73230061 | ADMIMSTR | TRIMESTRE! 1 MEDIO TIEMPO | 60 $1.879.383,71 $789.213,36 | $300.701,39 | $1.109.663,32 $5.657.644,11
RAFAEL
HOYOS
ANGULO TIEMPO
30 CINDY 1.045.675.077 SANIDAD TRIMESTRE | 1 COMPLETO 60 $ 3.758.767,44 $ 1.578.426,73 $ 601.402,79 $ 2.219.326,65 $11,315.288,26
VANESSA
TOZADA
31 et 72151642 | ADMINISTR 159-160 mv MEDIO TIEMPO | 60 $1.756.445,66 $737.587,74 | $281.031,31 | $1.037.07578 $5.287.554,85
DARIO
BUSTAMANT ADMINISTR TIEMPO
92 | BUSTAMANT | 1.140.840.149 | DM 161-162 1 e | $3.758.767,44 | $1.578.42673 | $601.402,79 | $2219.326,65 $11.315.288,26
MILENA
MANGTAS
33 | CABARCAS | ge76a60 | ADMINSTR | 15s-159-160 vivan | MEDIOTIEMPO | 60 $1.879.383,71 $789.213,36 | $300.701,39 | $1.109.663,32 $5.657.644,11
EDUARDO
MARTINEZ —
34 | CERMERO | 85462547 | sanDAD 159 v apuro | e $3.758.767,44 | $1.578.426,73 | $601.402,79 | $2219.326,65 $11.315.288,26
PEDRO
3s Angrl'&R 7.917.735 ADMINISTR 159-160 m-v TIEMPO 60 $3.512.891,32 $ 1.475.175,48 $ 562.062,61 $2.074.151,55 $ 10.575.109,66
BEYMAR o - ACION COMPLETO " - ” o 2 v . N 3 3 ” s - v
RUEDA
36 MONTER? | 1.143.447.363 | sanDAD 159-162 VY e 60 $3512891,02 | 8147517548 | 8$562.062,61 | $2.074.15,55 $ 10.575.109,66
KATRINA




TOTAL $ 109.579.143,79
CIENCIAS NAVALES
FENADO. IHI-VE TIEMPO
CIENCIAS -vI-
EY T 72232508 | SHNCAS | 159-160-161 s e | & 2 $3.345.583,30 | 8140491749 | $535.293,33 | $ 197536520 $10.071450,29
CESAR
161-41-162-42-
canDANOZA ciEncias | JSBMECISS | gy TIEMPO 366,20 $10.071.45029
s | GRanwo | 72omsazs | UGS | emasonnw. | U R | 0 2 $3.345.583,50 | 8140491749 | 953529333 | 1975366, 071,450,
AEL ALPHA
RAMIREZ CIENCIAS
39 LICONA | 73.581.488 189-158-160 | m-v-vi | MEDIOTIEMPO | 60 2 8167279165 | 870245874 | s267.64666 | $987.683,50 $5.035.725,14
Licons NAVALES
158 s, Moc-
VARELA CIENCIAS 59 MNN-160 | VLIV-v-
© | gronbtay | 7azossea | CIENCAS | aee MMNIS) vy MEDIG TIEMPO | 60 2 $1.672.701,65 | $70245874 | s267.64666 | $987.683,10 $5.035.725,14
MAN
TOTAL # 30.214.350,86
CIENCIAS DEL MAR
MORALES CIENCIAS | 159 MEC, MNN- | V-Vl
0 | pothes | 72zsrone | GENGIAS | 158 MEC, MNN k| MeblomeMPo | 6o 2 $1593.157,93 | $669.017.99 | $254.90527 | $940.664,17 $4.795.99801
MOISES
161 ALPHA, -
DIAZ LOPEZ CIENCAS |  BRAVO-158 -V TIEMPO
42 AZLOPEZ | 1oss.es7.822 | CIENCIAS | BRAVO-158 e coeMpes | %0 2 $3758.76744 | 8157842673 | seo140279 | $221932665 $11.315.288,26
161-159-160
QUERRERO
a3 SILVA 1.020.787.070 | SIENCIAS [ 4, 42 155.160 v TIEMPO 60 2 $3.758.767,44 $1.578.42673 | $601.402,79 | $2219.326,65 $ 11.315,206,26
NAVALES COMPLETO
BARBARA
TOTAL 8 27,426.574,52
EDUCACION VIRTUAL
ALVAREZ COMPETE TEMPO
4 CASTRO | 1.140.895.479 | NCIASEN | TRMESTRES ' 60 2 $3512.891,92 | $1475.17548 | $562.063,61 | 9207415155 $10.575.109,66
COMPLETO
YESENIA Tic
CARMONA COMPETE
45 FEREZ | 1.140.896.190 | NCIASEN | TRIMESTREI 1 MEDIO TIEMPO | 60 2 8175644566 | $737.57,74 | s2s103131 | 103707578 §5.287.554,85
ROSSANA nc
TOTAL # 15,862.664,50
DEPARTAMENTO DE EDUCACION MILITAR Y FISICA
BENHEZ DEPARTAM | 156-159-160-
SANTOS ENTO DR 161-GRUTEC | 1-miv-v-
4 72.145.659 | EDUCACIO MEDIOTIEMPO | 60 2 $175644566 | 873788774 | $281.09131 | 9 1037.07578 $5.287.554,85
ROGER 013-GRUNAD Vi
EDILBERTO NMILITAR 041
FIsICA
SANTOS Crreomast | 1ss-159-160- '
a7 | WEANZON | gy 500986 | mpucacio | [IS1-GRUTEC | BILW-V- | yeniomevpo | s0 2 $ 1.756.445,66 9737.567.74 | $281.03131 | $1.037.075,78 $5.287.554,85
DAVID EDUCACIO | o13arunAD v
MoIses iy 041
TOTAL $ 10.575.109,69

ARTICULO 3°: Designar para el desarrollo de actjvidades de docencia en las asignaturas de

programas académicos en la Escuelda Naval de Suboficiales ARC “Barranquilla”, el
valor de SETENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y UNO CON CUARENTA Y CINCO CENTAVOS M/CTE ($
78.639.661,45), para el pago de un personal de docentes acuerdo consideraciones
descritas mediante Acta No. 003 de fecha 04 de enero de 2024, seleccionados del
banco elegible como docentes catedra,|de conformidad a lo relacionado en el siguiente

cuadro:
CIENCIAS SOCIALES
TOTAL
DEDUCCIONES | NEQURIDAD $OCIALY
% | pocprz | crowia AnomATuRA | ER | puas | HEER TREiACiOnIE F PARAT A e TOTAL
BRUGES CIENCIAS L
1 LARIGS 72144505 Sovciss | caravan 1 ouavae, 28| s | ss220%10 308.133,94 $116939,43 $431.535,74 $2.201.412,58
PEDRO
POLITICA
ORTIZ
2 | ZACHERO | aarsaom Siencis | carmvte 1 TRASAIOCE | 36 | 120 | ss220810 8397.737,74 $150.350,70 $554,831,66 $2831.953,13
ZORAIDA
TOTAL § 5.033.365,70
INGENIERIA
SISTEMAS DE
caMPos GESTION DE
3 CERRO 22518647 INGENIERIA CAPINTE 1 CALIDAD 24 120 $48,799,15 $247.813,38 $93.677,09 9§ 345.691,89 9 1,764.463,92
ZuLLy CONTROL Y
SEGURIDAD
DELA INSTALACION
‘TORRE Y
4 QUINTAI;A 9296641 INGENIERIA CAPINTE 1 m&‘éwi? 48 120 $ 52.208,10 3 530.316,98 # 200.467,60 $739.775,55 $3.775.937,50
FABIO REDES
ESCORCIA
GASTELBO MOTORES
5 NDO 7467089 INGENIERIA CAPINTE 1 ELECTRICOS 60 120 $52.208,10 $ 662.896,23 $ 250.584,50 $924.71944 $4.719.921,88
RAFAEL ACYDC 1
ARMANDO
QUTIERREZ SISTEMAS
6 ATIBFARO 7454436 INGENIERIA CAPINTE 1 HIDRASUHCD 70 120 $52.203,10 $773.378,93 $292.348,58 $1.078.839,35 8 5.506.575,52




GUTIERREL SISTEMAS
7 ALrARo 7454436 | INGENIERIA | cAPINTE 1 N EMASs | 70 | 120 | 85220500 §773.378,93 $292.348,58 $1.078.839,35 $5.506.575,52
HERNANDE ESTRCILIEA
8 | couavte | 72238516 | TECROLOCIC | capinte 1 capAmsICA | 24 | 120 | $52205,10 $265.158,49 $100.233,80 $369.887,78 $1.887.968,75
SieonmL SISTEMA DE
REDES
HERNANDE ESPHCIALYEA
9 | coLLante 72233516 | TECNOLOQIC | cppinre 1 nﬁfm?n 48 | 120 | 85220510 $530.316,98 $200.467,60 $739.775,55 $3.775.937,50
e SISTEMA DE
REDES
ESPECIALIZA
CIoN
TECNOLOGIC
AEN DISERO
MACIAS ¥ DIBUJO
10 | RUEDA | oresozes | CORTRUC | carmre 1 Aoun. | 38| 120 | sas79015 $371.720,07 $ 140.515,64 $518.537,83 $2.646.703,38
o SISTEMAS WORK)
ELECTROHID
RAULICOS Y
ELECTRONE
UMATICOS
TOTAL $ 29.584.088,98
ADMINISTRACION Y SANIDAD
BARRIOS oo
n | MedA 7225422 | TECNOLOCIC | capinte 1 YUT | 20 | 120 | saszs0us $247.813,38 $93.677,09 $345.691,89 $1.764.468,92
JAVIER LOGISTICA ASTIAERD
NAVAL
JULIO. TECNOLOGIA FARMACOLO
12 | HERNANDE || 4156521065 | EN SANIDAD 159 v QA 42 | 105 | 84879015 $432.819,93 $163.934,91 $ 604.960,81 $3.086.967,12
i NAVAL APLICADA
MORA PG
13 | LozANp 72108568 | TECROLOGIC | capinte 1 YMEDIOSDE | 30 | 120 | ss220810 $331.448,11 $125.292,25 $462.359,72 $2.359.960,94
EMILIO LOGISTICA TRATERORTE
NAVAL
o TECNOLOGIA
14 | MEREDIA || saessear | ENsanDAD 161 u BloquiMica | 28 | 105 | 5220510 $308.742,76 $116.939,43 $431.535,74 $2.202.021,39
el NAVAL
PACHECO TRCHCROMA INVESTIGACI
NAVALEN | 158-159- b
15 %? lods67760s | ADMINSTRA | 160 | 1V¥I OPERE::)I%NE 7| 210 | ss220810 $1.900.384,27 $709.989,41 $2.620.038,41 $13.395.290,28
TOTAL $ 22.808.708,66
CIENCIAS NAVALES
ESPECIALIZA
ESPINOSA TECROLOGIC RESINAS DE
163 | e 7921424 MANEIODE | CAPINTE 1 emeny | 60 | 120 | 8522050 8 662.896,23 $250.584,50 $924.719,44 $4.719.921,88
ANTONIO MATERIALES s
oreyzsro
TOTAL 8 4.719.921,88
DIVISION DE EDUCACION MILITAR Y FISICA
CoNT. CONT.
CASTILLO epucacion | 150151 | 1506t | Proomava
17 | mErLUIs | 8698916 RAVAL QRUTEC | GRUTEC | DEPORTVO | 48 | 45 | $48790.15 $490.749,70 $187.354,18 $691.383,78 $3.524.060,78
EDUARDO MISTARY: 013- 013- VOLEIBOL
RAIES. GRUNADO | GRUNADO
41 41
Sonse- | 1508
EDUCACION | 138-1%9- -159- | PROGRAMA
1 | NivARRo || s.ss2092 NAVAL Ghotec | amutee | DERORTVO | 4o | 45 | g4s790,5 $490.749,70 $187.354,18 $691.383,78 $3.524.060,78
AVARRC MILITAR Y e roba FUTBOL
FisICA GRUNADO | GRUNADO SALA
4 4
CONT. )
OLIVARES EDUCACION | 138-159- | 158-1%%- | Proarama
19|, Lm0, 8.722.994 AVAL | orutec | orutec | PRECRTNO | 48 | 45 | s4a73015 $490.749,70 $187.354,18 $691.383,78 $3.524.060,78
NICOLAS FISICA gl R - Aol MESA
41 i
CONT. CONT.
Epvcacion | 155183 | leoder | rroaraMa
20 i 8.701.151 vavaL | orutec | aruteC | DEPORTVO | 48 | 45 $33.190,76 $333.845,12 $ 127.452,51 $470.331,62 $2.397.333,12
Ly o aruNADo | arupADo | ATETMO
a1 a1
SEPOLVED oaa 1560056 | 158.085-
EDUcA 160-161- | 160-161- | PROGRAMA
21 | RopRiGUE | 72004703 | NAVAL | gRruTEC | GRUTEC | DEPORTIVO [ 48 | 45 | $48790.15 $490.749,70 $187.354,18 $691.383,78 $3.524.060,78
LIARS 013- 013- | BALONCESTO
HERNANDO GRUNADO | GRUNADO
a 4
TOTAL $ 16.493.576,23

ARTICULO 4°: Nombrar como Supervisor del presente acto al sefior Capitan de Corbeta CORTES
CIRO ANDRES, identificado con cedula de ciudadania No. 72.257.051, a través
del cual se realizara la vigilancia, verificacién técnica, verificacién administrativa,
desarrollo y ejecucién, y quien funge como Decano Académico de la Escuela Naval
de Suboficiales ARC “Barranquilla”, ostentando el perfil para el ejercicio de las
funciones.

ARTICULO 5°: Los pagos a que haya lugar al personal que se relaciona en el presente acto
administrativo se tramitaran a través del Supervisor nombrado, previa planilla
entregada a este, por el Jefe de Programa o de Departamento a cargo del docente
correspondiente, quien lo tramitara ante la Division de Administracién de la
Escuela Naval de Suboficiales ARC “Barranquilla”, aportando la constancia de
cumplimiento correspondiente, de conformidad con el tiempo y las horas catedra
efectivamente dictadas en el periodo académico que se reporta.




PARAGRAFO:

ARTICULO 6°:

ARTiCULO 7°:

ARTICULO 8°:

ARTICULO 9°;

ARTICULO 10°;

COMUN{QUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en la ciudad de Barranquilla D.E.IyP., (

La presente Resolucion rige a partir

Los pagos estan sujetos a la dispoz
bancaria en el SIIF.

Los pagos correspondientes a las |

aibilidad de PAC y a la inscripcion de la cuenta

prestaciones sociales se cancelaran al finalizar

el tiempo o designacion de la presente Resolucién, y estaran sujetos a la

disponibilidad de PAC y a la inscri

El gasto que ocasione la presente
Disponibilidad Presupuestal No. 2
presente acto administrativo.

La Escuela Naval de Suboficiales /
los docentes, por concepto de ap(
acuerdo a lo establecido por la Ley
de seguridad social de los docentes

La presente Resolucién requiere
respectivo(s) Certificado(s) de Regis
Financiera de la Escuela Naval de

pcion de la cuenta bancaria en el SIIF.

Resolucion se hara con cargo al Certificado de
124 del 09 de enero de 2024, el cual soporta el

ARC “Barranquilla” realizara las deducciones a
ortes a seguridad social (salud y pensién), de
7, debiéndose constatar la afiliacién al sistema

para su ejecucion de la expedicion del (los)
stro(s) Presupuestal(es) por parte de la Seccién
Suboficiales ARC “Barranquilla”.

de la fecha de su expedicion.

~

Contralmiran A RANGUREN DEVIA

Director Escuela Naval de Subpfic

iales ARC “Barranquilla”







