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“Por medio de la cual se vinculan docentes horas cdtedra y ocasionales para el desarrollo de
programas académicos en la Escuela Naval de Suboficiales ARC “Barranquilla”

EL DIRECTOR DE LA ESCUELA NAVAL DE SUBOFICIALES
ARC “BARRANQUILLA”

En ejercicio de las facultades legales y en especial de las contenidas en el literal e) del
articulo 29 de la Ley 30 de 1992, y Resolucion Ministerial 6675 del 28 de julio de 2016, y

CONSIDERANDO

Que la Escuela Naval de Suboficiales ARC “Barranquilla” fue reconocida como Instituto de
Educacion Superior de caracter tecnolégico mediante Acuerdo No. 185 del 28 de junio de
1993, expedido por el Instituto Colombiano para el Fomento de la Educacién Superior.

Que la Escuela Naval de Suboficiales ARC “Barranquilla” requiere la vinculacién de docentes,
hora catedra y ocasionales, para suplir las necesidades que demandan los programas de
pregrado y posgrado que la Institucién tiene inscritos con registro calificado ante el Ministerio
de Educacién Nacional, asi como para el adelantamiento de los cursos de ley para ascenso y
cursos extraordinarios de Grumetes.

Que el articulo 16 de la Ley 30 de 1992 establece, Ad Litteram: %...) Son Instituciones de
Educacioén Superior:

a) Instituciones Técnicas Profesionales.

b) Instituciones Universitarias o Escuelas Tecnolégicas.

¢) Universidades {(...)”

(Subraya, cursiva y negrilla fuera de texto)

Que el articulo 29 Ibidem, sefiala: “(...) La autonomia de las instituciones universitarias o escuelas
tecnolégicas y de las instituciones técnicas profesionales estard determinada por su campo de accién y
de acuerdo con la presente Ley en los siguientes aspectos:

a) Darse y modificar sus estatutos.

b) Designar sus autoridades académicas y administrativas.

¢) Crear, desarrollar sus programas académicos, lo mismo que expedir los correspondientes titulos.

d) Definir y organizar sus labores formativas, académicas, docentes, cientificas, culturales y de
extension.

e) Seleccionar y vincular a sus docentes, lo mismo que a sus alumnos.

f) Adoptar el régimen de alumnos y docentes.

g) Arbitrar y aplicar sus recursos para el cumplimiento de su misién social y de su funcién
institucional. {...)”

(Subraya, cursiva y negrilla fuera de texto)

D



Que de conformidad con lo establecido en la Resoluciéon 6675 del 28 de junio de 2016, “Por la
cual se delegan unas funciones en el Comando General de las Fuerzas Militares, la Armada
Nacional y la Fuerza Aérea Colombiana y se dictan otras disposiciones”, los Directores de las
Escuelas de Formaciéon se encuentran delegados para la suscripcién de los contratos con los
docentes de hora catedra de que trata la Ley 30 de 1992, en la modalidad que determinen las
normas vigentes.

Que acuerdo con la Jurisprudencia esbozada por la Honorable Corte Constitucional en
Sentencia C-006 del 18 de enero de 1996, manifesto:

“Los profesores de catedra tienen también una relacién laboral subordinada, por cuanto
cumplen una prestacién personal de servicio, igual a la que realizan los profesores de
tiempo completo, de medio tiempo o los llamados ocasionales, ellos devengan una
remuneracion por el trabajo desemperiado y estdn sujetos a una subordinacién como se
les exige a los otros, como horarios, reuniones, evaluaciones, etc., contemplados en el
reglamento. Entonces frente a esta similar situacién de hecho que identifica la misma
relacién de trabajo subordinado de estos servidores publicos, debe corresponderles el
mismo tratamiento en cuanto a prestaciones sociales, que deben pagdrseles
proporcionalmente al trabajo desemperniado. Otro tratamiento desconoceria el principio
de igualdad y de justicia y seria evidentemente discriminatorio {...)

En este sentido los profesores ocasionales de las universidades estatales u oficiales, a
los que se refiere dicha norma, tendran derecho, a partir de la fecha de este
pronunciamiento, al reconocimiento proporcional de las prestaciones sociales que se
aplican a los profesores empleados publicos de carrera, de que trata el articulo 72 de la
citada ley 30 de 1992.

Ahora bien, esta misma interpretacion cabe aplicarla a los profesores de cdtedra a que
se refiere el articulo 73 de la misma ley, pues ellos son servidores publicos que estdn
vinculados a un servicio publico y en consecuencia los respectivos actos administrativos
determinardn las modalidades y efectos de su relacién juridica de acuerdo con la ley.

En efecto, como se ha sostenido anteriormente, estos profesores de cdtedra tienen
también una relacién laboral subordinada, por cuanto cumplen una prestacién personal
de servicio, igual a la que realizan los profesores de tiempo completo, de medio tiempo o
los llamados ocasionales a que se refiere el Articulo 74. Ellos devengan una
remuneracion por el trabajo desemperiado y estdn sujetos a una subordinacién como se
les exige a los otros, como horarios, reuniones, evaluaciones, etc., contemplados en el
reglamento.

Entonces frente a esta similar situacién de hecho que identifica la misma relacién de
trabajo subordinado de estos servidores publicos, debe corresponderles el mismo
tratamiento en cuanto a prestaciones sociales, que deben pagdrseles proporcionalmente
al trabajo desempenado. Otro tratamiento desconoceria el principio de igualdad y de
Jjusticia y seria evidentemente discriminatorio.”

Que al realizar un analisis comparativo de docentes horas catedra y ocasionales, con la
Escuela de Formacién de Suboficiales del Ejército Nacional de Colombia, se observa que el
ingreso del personal docente se realiza de conformidad con la Directiva Permanente No.
000151 del 12 de noviembre del 2019, que trata de: “lineamientos para la estandarizacion de
los perfiles de profesores de hora catedra, y desarrollo del proceso de seleccioén, contrataciéon y
liquidacién de contratos de esta naturaleza”, en concordancia con la Circular No. 00004771
MDN-COGFM-COEFC-SECEJ-JEMGF-CEDOC-13, del 23 diciembre de 2020, dentro de la
cual se establecen las funciones sustantivas en la hora catedra.

Que de acuerdo con la Directiva No. 04 del 22 de marzo de 2020, emitida por el Ministerio de
Educacién Nacional, se establec%




“...) Con el fin de continuar con la prestacién del servicio publico de educacién superior
durante el periodo de estado de emergencia sanitaria, en el que debe respetarse la orden
de aislamiento social, el Ministerio de Educacién Nacional da las siguientes
orientaciones para el desarrollo de los programas académicos con registro calificado en
modalidad presencial, desde la fecha hasta el 30 de mayo del 2020:

1. Para dar continuidad a los programas académicos con registro calificado en
modalidad presencial durante el periodo de emergencia sanitaria, las Instituciones de
Educacién Superior de manera excepcional, podrdn desarrollar las actividades
académicas asistidas por las herramientas que ofrecen las Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones TIC, garantizando las condiciones de calidad
reconocidas en el registro calificado. :

2. Eluso de estas herramientas para el desarrollo de programas académicos con registro
calificado en modalidad presencial durante el periodo que dure la emergencia
sanitaria.

3. Las Instituciones de Educacién Superior que decidan hacer uso de las herramientas
que ofrecen las TIC en este contexto, no deberdn solicitar la aprobacién de cambio de
programa al Ministerio de Educacién Nacional.

4. Una vez finalizada la emergencia sanitaria, el desarrollo de los programas
académicos con registro calificado en modalidad presencial deberd realizarse como
se venia haciendo de acuerdo con las caracteristicas propias de esa modalidad.

5. Al finalizar la emergencia sanitaria, la Instituciéon de Educacién Superior deberd
desarrollar el programa presencial conforme a las condiciones autorizadas en el
registro calificado. De considerar continuar con el uso de TIC para desarrollar el
programa académico, deberd solicitar la modificacién del registro calificado a
modalidad a distancia, virtual o sus combinaciones, para aprobacién expresa del
Ministerio de Educacién Nacional.

Si llegado el 30 de mayo del 2020, el Ministerio de Salud y Proteccién Social decide
prorrogar el estado de emergencia sanitaria, las orientaciones contenidas en esta
Directiva podrdn seguir siendo ejecutadas por las Instituciones de Educacién Superior
hasta que el Gobierno Nacional decrete que la emergencia sanitaria ha terminado.

Lo anterior con fundamento en las competencias establecidas en la Ley 1188 de 2008,
el Decreto 5012 de 2009 y el Decreto 1075 de 2015.”

Que atendiendo la necesidad de la Escuela Naval de Suboficiales ARC “Barranquilla” para
continuar con el proceso académico, se hace imperante hacer las reasignaciones de los
valores que no pudieron ejecutarse y que habian sido dispuestos en la Resolucién 001-ARC-
ENSUB-2022 del 05 de enero de 2022, “Por medio de la cual se vinculan docentes ocasionales
y cdtedras para el desarrollo de programas académicos en la Escuela Naval de Suboficiales
ARC “Barranquilla” (ENSUB)”, acuerdo las circunstancias descritas en el Acta de Reunién No.
092 del 23 de junio del 2022.

Que conforme al Acta de Reunién No. 092 del 23 de junio del 2022, el valor total a reasignar
de la Resoluciéon No. 001-ARC-ENSUB-2022 del 05 de enero de 2022, “Por medio de la cual
se vinculan docentes ocasionales y cdtedras para el desarrollo de programas académicos en la
Escuela Naval de Suboficiales ARC “Barranquilla” (ENSUB)”, asciende a la suma de VEINTE
MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y
DOS PESOS CON NOVENTA Y SEIS CENTAVOS M/CTE ($20.344.452,96).

Que de conformidad con la Resolucién No. 040 del 25 de noviembre de 2021, expedida por el

Director de la Escuela Naval de Suboficiales ARC “Barranquilla”, se procedié a realizar el

aumento en la remuneracion de los docentes, horas catedra y ocasionales, en un 4,58% de

acuerdo con el aumento de costos de incorporacién y matriculas académicas, tomando como

referencia la vigencia 2021, sin incluir el factor prestacional al cual tienen derecho por Ley,
“Rgos cuales corresponden a las siguientes tarifas para la vigencia 202@
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INSTRUCTOR DEPORTIVO Y CULTURAL $27.938,35 $ 1.005.780,37 $2.011.560,74
TECNICO PROFESIONAL O TECNOLOGO $37.251,17 $ 1.341.042,03 $ 2.682.084,05
TECNOLOGO CON POSTGRADO $39.113,16 $ 1.408.073,78 $2.816.147,56
PROFESIONAL UNIVERSITARIO $41.069,15 $ 1.478.489,62 $2.956.979,22
PROFESIONAL CON POSTGRADO $ 43.943,69 $ 1.581.972,82 $ 3.163.945,66

Que una vez realizada la clasificacién docente de vinculacién especial, de acuerdo con la
remuneracion, el sefior Director de la Escuela Naval de Suboficiales ARC “Barranquilla”,
establece la siguiente clasificaciéon de los docentes de vinculacién especial que tienen como
dedicacién exclusiva la docencia en el desarrollo de programas académicos, que van de
acuerdo a las tarifas de remuneracién anteriormente mencionadas, producto de dividir los
valores de docentes ocasionales, medio tiempo o completo, entre el valor de la hora catedra;
la jornada laboral de estos docentes sera de acuerdo a los horarios de clases que ha
establecido la Escuela Naval de Suboficiales ARC “Barranquilla”, para la vigencia 2022:

<35 DOCENTE HORA CATEDRA
236As71 DOCENTE OCASIONAL MEDIO TIEMPO ACUERDO A HORARIOS DE CLASES
272 DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO

Que una vez realizada la clasificacion docente de vinculaciéon especial ocasional, medio
tiempo y completo, por remuneracion, el sefior Director de la Escuela Naval de Suboficiales
ARC “Barranquilla” establece la siguiente clasificacion de los docentes de vinculacién especial
ocasional, medio tiempo y completo, que tienen como dedicacién las funciones sustantivas
de la educacién (docencia, investigacion y proyeccion social) en el desarrollo de programas
académicos, que van de acuerdo con las tarifas de remuneraciéon mencionadas, producto de
dividir el valor de docentes ocasionales y tiempo completo entre 160 horas laborales
mensuales; la jornada laboral de estos docentes para la vigencia 2022 sera la siguiente:

DOCENTE OCASIONAL MEDIO TIEMPO

20 HORAS

28
DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO

40 HORAS

Que una vez adelantados todos los tramites que exige el procedimiento interno establecido
por la Escuela Naval de Suboficiales ARC “BARRANQUILLA”, y de conformidad con lo
expuesto en la parte motiva del presente acto administrativo, el sefior Director de la Escuela
Naval de Suboficiales ARC “Barranquilla” en uso de sus facultades legales:

RESUELVE

ARTICULO 1°: Designar como docentes ocasionales, para el desarrollo de programas
académicos y de apoyo a las funciones sustantivas de la educacién, por
valor de CUATROCIENTOS SESENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS
DOCE MIL QUINIENTOS DIECISIETE PESOS CON VEINTISEIS
CENTAVOS M/CTE ($461.612.517,26), al personal que se relaciona a
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AUTOEVALUACION PERMANENTE

aruPO MoDULO 0 NOMBRE 10 DESIGNACIO JTOTAL
frEM DOCENTE CEDULA ROGRAMA O COMPONENTE SRS ASIOATURA HomAS PEERTES | mmses ASIGNACION szsy\clgsugs_ nznuct:’lomz TOTAL
1 SEMESTRE GESTION DI
- CURSO PROYECTO DE 28
BRAVO GRADD
ESPECIALIZACION
ARAUIO
" 104746191 | TECNOLOGICA EN TIEMPO $ $
SRO sty CAPINTI 2 5 ; 5
1 ROMER - ST CAPINTE oMo a5 atcamses | $238900.27 | semsooazs | o &
LEOMAR e 5
SEM [ ) " GESTION DE
5""&‘:"“" PROYECTO DE 28
GRADO
; EXPRESION
SALAS ARIZA | 104734191 | TECNOLOGIA EN N ORAL ; MEDIO $ 05
2 JUAN MANUEL a SANIDAD NAVAL 158 " REDACCION Y L TIEMPO 35 1581.972,82 | §1169480,13 | $412.952,39 | $8.310.990,07
ARCHIVO
TOTALES $25.022.970,27
CIENCIAS BASICAS
mEM | DockNTE PROGRAMA cokirg | Moo o TOTAL | DESIGNACIO ASIGNACION DEDUCCIONE TOTAL
COMPONENTE 2! ASIGNATURA ORAS N S 8%
CaANOZA MODULO COMUN FUNDAMENTOS MEDIO $
. 0051 o e - ; ENTOS ;i . ., -
3 PR 72005129 ASPIRANTES: 158 1 el s e a Laokorazs | $89096163 | $397.007.71 | $6.061.757,50
AN CURSO ALPHA
RAFAEL
MODULO COMON THORIAS ¥
ASPIRANTES: 158 1 FUNCIONES 56
CURSO ALPHA MATRICES
MODULO COMUN TEORIAS ¥
ASPIRANTE 158 1 FUNCIONES 56
CURSO BRAVO MATRICLS
ORDONEZ MODULO COMUN TEORIAS ¥ TEMPO N s
4 MONTANO 8670629 ASPIRANTE 158 1 FUNCIONES 56 h 3 s $2.000.869,71 | $759.396,96 ;
OMAR JESUS CURSO CHHARL MATRICES COMPLETO 3.163.915,66 14.294.886,82
MODULO COMUN TEORIAS ¥
ASPIRANTES: 154 i FUNCIONES 56
CURSO DELTA MATRICES
MODULO COMON TEORIAS ¥
ASPIRANTES: 158 1 FUNCIONES 56
CURSO ECHO MATRICES
TOTALES $20.656.644,42
DECANATURA DE INVESTIGACIONES
frEM DOCENTE CEDULA QRUPO.O MopuLo 0 NOMBRE DESIGNACIO | wpors | asianacion mx—;s:?\gro'm DEDUCCIO] TOTAL
DOCENTE ASIGNACION DEDUCCIONE
fxem PROGRAMA COMPONENTE CURSO ASIGNATURA N R o S o
MODULO COMUN COMUN SISTEMAS
CURSO LEY CAPINTE SEMESTRE | INTEGRADOS DI 2
CAPINTE I- GESTION
MODULO COMUN COMUN SISTEMAS
CURSO LY CAVINTE SEMESTRE | INTEGRADOS DE 28
CAPINTE - QESTION
RNAND s s s
s HERNANDEZ . ) . . TIEMPO .
N ARLET 22523507 | MODULO COMUN COMUN SISTEMAS COMPLETO 1 3.163.045,66 | § 207836859 1.012462,61 | 19.070.391,36
JOHANA CURSO LEY CAPINTE SEMESTRE | INTEGRADOS DI 28
CAPINTE -c QESTION
TECNOLOGIA ) SRGURIDAD )
VIERA: 158 n e 28
NAVEGACION
TECNOLOGIA
NAVIERA:CONTRO 156 w SEGURIDAD 2
L DE TRAFICO Y 36 INDUSTRIAL
VIGILANCIA
ESPECIALIZACION s
CONTROL NAVAL . . MESTRE GESTION )
DETRAFICO CAPINTE SEMESTRELL | smmznrar, 8
MARITIMO
QUERRERO 0
102078707 | MODULG COMUN TIEMPO - s s
6 SILVA 0 ASPIRANTES: 20 . GESTION 28 COMPLETO 4 3.163.915,66 | $ 267836850 1012462,61 | 19.070.391,36
BARBARA CURSO FOXTROT : AMBIENTAL
(ADTVO)
MODULO COMUN
ASPIRANTES: . . ABSTION 2
CURSO GOLFO AMBIENTAL
(ADTVO) 0




TECNOLOGIA BN

IESTION DE

ADMINISTRACION 155 Vi ST 28
MARITIMA PROYECTOS
TECNOLOGIA KN - .
ADMINISTRACION 156 v Ah;,uf‘?::é.?;\l 28
MARITIMA St
TECNOLOGIA
NAVAL . , GESTION
MANTENIMIENTO 155 vt AMBIENTAL “
AERONAVAL
TECNOLOGIA ANALISIS DI
NAVIERAS 135 vi RESULTADOS 2
NAVEGACION D PROYECTOS
NA’U!IE';';I(\’:((()?(‘}(";\IH) ANALISIS DI
Rt 155 v RESULTADOS 28
L DI TRARICG ¥ i
VIGILARCIA 3 2CTOS
TOTALES $38.140.782,72
DEPARTAMENTO DE EDUCACION MILITAR Y FisicA
fTEM DOCENTE CEDULA PROGRAMA GRUPO O MODULO O NOMBRE TOTAL | DESIGNACIO | wpops | asionacIOl ot
SEED TR L2 ~ROCRANA COMPONENTE CURSO ASIGNATURA HORAS MESES | ASIGNACION ESTACIONES | DEDUCCIONE TOTAL
COMEQNENIE cURse ASIGHATURA HORAS B SOCIALES S 8%
NI
i DEPARTAMENTO . NEDIO s
SANTOS . s FUCACIC 50-157- 15 RN & g 51,382,806 A.116,6 g
7 P 72145050 | DE EDUCACION 156-157-158 R ——— 210 Pl 1 \Arsamaey | $125138286 | $47301608 | $8.911400,14
| Hoar MILITAR Y FISICA
EDILBERTO
3. FOS 20T
s DEPARTAMENTO ) MEDIO s
8 ; 92502086 | DI EDUCACION 156-157-15K Lty NATACION 210 “ 1 $ 125158286 | $473.11668 | $8.011160,14
DAVID Ry, TIEMPO 1478.489,62 )
e MILITAR Y FISICA
MOISES
TOTALES
$17.822.920,28
ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN SISTEMAS DE REDES
GRUPO O MODULO O NOMBRE TOTAL | DESIGNACI® JozaL
freM DOCENTE CEDULA PROGRAMA comro0 s | ERuoo AR fomak | DESIGRCIS | mpses | AstomACION | PRESTACIONES | DEDUCCIONE TOTAL
- SOCIALES 58%
e Ll stonvek 1 SKMESTIIE | INSTALACION Y MEDI s
9 B 1 |:. i T2234516 e l‘ o CAPINTE < CUHKSO ADMINISTRACIO 18 . 1 - $ 330.812,72 $ 1206.357,83 $ 2.379.R45,56
LOREL SISTEMAS DI it I TIEMPO 1.581.072,82
EDUARDG REDES " A
TOTALE.
S $2.379.845,56
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y SANIDAD
{TEM DOCENTE CEDULA PROGRAMA QRUPO O HODULO O HOMERE TOTAL | DESIGNACIO | ypops | asiGNACION PRESTACIGNES | DEDUCCIONE TOTAL
1TEM DOGENTE CERULA EROGRAMA COMPONENTE CURSO ASIGNATURA HORAS ASIGNACION | PRESTACIONES | DEDUCCIONE TOTAL
EOMPONENTE ASIGNATURA HoRas SOCIALES s 8%
MOBULG COMON
ASPIRANTES: - . PRIMEROS .
CURSO GOLFO b AUKILIOS
AUTVO)
TECROLOGIA BN .
ADMINISTRACION 157 m \:g"‘,;: M pL]
MARITIMA -
TECNOLOGIA EN 155 vi ENFERMERIA DI 110
SANIDAD NAVAL 9 URGENCIAS
CANDANUSA §
DA aens TIEMPO ) s . - s s
w | oRtEGALUS | 72201587 o 1 aaesosge | S2emaens | S | oz
ALHERTO
TECNOLOGIA EN - A i SALLTS
SANIDAD NAVAL 157 w ETICA EN SALUD 8
TECNOLOGIA BN . , AT
P 157 m SALUD MENTAL 12
PSICOLOGIA
TRONOLOOIA BN - 2 AT
SANIDAD NAVAL 150 v ﬂl\(ll\leﬂ\»“)Nh 12
MOPULG COMUN ! h‘”)l}?:.‘[':h'r()s
ASPIRANTE 15H 1 e 26
CURSO ALPHA ADMINISTRACIO
MODULO COMUIN FURDAMERTOS
ASUIRANTES: 158 1 - 2
CORSO FOXTROT .‘mwm:’? RACIO
TECNOLOGIA BN .
3 : LCONO! N
ADMINISTRACION 155 vt (ﬂi)%:,f!‘"';ml\ 56
MARITIMA o
LAURENS -
) 101722016 TIEMPO ) $ o165 s $
" BLANCO. 9 TECNOLOGIA BN COMPLETO t 2056.070,22 | SEI0BN6RTL | $MGAIBA5 |1 4)0000,02
GREIS SOFIA (CHOLOGIA 13 FUNDAMENTOS
ADMINISTRACION 155 vi D1 MERCABEG 12
MARITIMA A
TECNOLOGIA 1N EXPRESION
ADMINISTRACION 158 I 56
MARITIMA
RIS
TECNOLOGIA s AL PXVRESION
RO 158 ALVIIA Y " ORAL, i
SCTRONICA BRAVO REDACCION Y s
o ARCHIVEO
7 e
TECNOLOGIA 1N INTRODUECION
ADMINISTRACION 158 u WA 56
IR ARMINSTRACI
TRFERMERIA
RUEDA 130 i MEDICO 280
MONTERO LABI736 | TECNOLOGIA BN QUIRTIGICA T . $ € 916.241.35 $
2 HAISA 3 SANIDAD NAVAL FRERRMIIIA COMPLIETO 2056.579,22 $910.23935 |17 430.020,20
RATHINA 156 v MATERNO 210
INEANTIL

TOTAL

ES

$54.716.231,80




FACULTAD DE CIENCIAS DEL MAR

GRUPO O -TOTAL
{TEM DOCENTE CEDULA PROGRAMA o2 9 acoMBRE JoTaL | BEsiqNAcIO 10 | wpses | astowacion | preSTACIoNEs | DEDUCCIONE TOTAL
SRR ASIGNATERA " SOCIALES 88%
TECNOLOGIA ANALISIS DI
NAVAL BN 155 vt RESULTADOS 28
HIDROGRAFIA DE PROYECTOS
TECNOLOGIA METODOLOGIA
NAVAL EN 157 w e 28
HIDROGRAFIA INVESTIGACION
DIAZ LOPEZ
\ 106565782 FIEMIO s $ s
13 MAYRA ; ONOL . 4 2.678.368,59 $
ALEXANDRA 2 ",,,‘,“\'\',X:T;M 157 " SEGURIDAD ™ COMPLETO 3.163.945,66 $ oY 1.012.462,61 19.070.391,36
HIDROGRAEFIA INDUSTRIAL
TECROLOGIA
NAVAL EN N FORMULACION
OCEANOGRAVIA 156 v DE PROYECTOS *
FISICA
TECNOLOGIA
NAVAL EN N GESTION DE .
OCEA?O()RAI-‘IA 156 v PROYECTOS b
FISiCA
TECNOLOGIA
L ANl 156 - MPM v HIDRAULICA 56
TECNOLOGIA o
NAVAL EN 157 1w :E’Ax}l((ll:eln? 56
HIDROGRAFIA LGRAL
TECNOLOGIA
NAVAL EN 157 m Fisica 1t 56
HIDROGRAFIA
PRADO
ESPINOSA 106173266 TIEMPO s s $
" N e o ; .
EAIOLA 1 Tl{«(i\b\‘/x:'(:-‘(r‘«m . w TRIGONOMETRIA s COMPLETO i 3.160.915,06 | S2OTBIORSY | 013062,61 | 19.070991,36
: LBl 5
HIDROGRAFIA PLANA
TECNOLOGIA
A O 157 m ESTATICA 56
AERONAVAL
TECNOLOGIA
NAVAL EN TRIQONOMETRIA
OCEANOGRAFiA 156 v ESPERICA 56
KIsicA
TOTALES
$38.140.782,72
FACULTAD DE CIENCIAS NAVALES
TOTAL
frEM DOCENTE cEDULA EROGRAMA GRUPO O ODULO O NOMBRE TOTAL | DESIGNACIS | \popg | asionAcION | PRESTACIONES | DEDUCCIO TOTAL
COMPONENTE CURSO ASIGNATURA HORAS N SOCIALES S 8%
ESPECIALIZACION
oo ELECTIVA
T‘l“f'&‘.‘%ﬁ'ﬁff” (COMPORTAMIE
L CAPAVAN TERCER NTY P
TURAR ¥ OROANIZACIONA
LIDERAZGO 1
ESPECIALIZACION
TECNOLOGICA EN
QESTION DEL . . PROYECTO DE ,
T CAPAVAN TERCER e 28
HUMANO ¥
ARIZA OSORIO LIDERAZGO MEDIO s
15 i 72179555 ety 3 Lo8lo7asz | 100013187 | $379.673.48 | §7.147.443,39
ESPECIALIZACION
ol " ELECTIVA
T"g{‘%‘;gg‘g{‘,‘" (COMPORTAMIE
LT CAPAVAN CUARTO o 28
NN ¥ ORGANIZACIONA
LIDERAZGO Rl
ESPECIALIZACION
TECNOLOGICA EN
m;,g\t;l;?:: { DR CAPAVAN CUARTO PROYECTO D "
HUMANO Y
LIDERAZGO
ESPECIALIZACION .
CONTROL NAVAL N sty | METEOROLOGIA
pRTEIICo CAVINTE SEMESTRE 11 i a8
MARITIMO
T'N‘;\’\“R:?‘,‘}A INSTRUMENTOS
A ANGGRAL] 156 v METEUROLOGIC 56
OCEANOGRAFIA s
FISICA
CASTILLO
MORALLS ) MEDIO $ o236 P ]
16 FEDERICO 72231014 TECNOLOGIA METODO DI TIEMPO 1 1.341.012,03 $ 1.135.229,62 $ 129,133,145 $ 8.083.007,43
MoISES NAVAIL 156 v ANALISIS 56
OCEANOUGRAFIA g OEOLOUICO E N
FISICA INSTRUMENTOS
TECNOLOGIA
NAVIERA:CONTRO 156 v METEOROLOGIA 28
1. DE TRAFICO Y APLICADA
VIGILANCIA
ESPECIALIZACIO]
TECNOLOGICA EN
QESTION I . . LEGISLACION )
T CAPAVAN TERCER L 28
HUMANO Y
LIDERAZGO
GUTIERREZ MODULO COMUN COMUN
PELUFFO 7223102 . . " N LEGISLACION TIEMPO $ $ $
17 ELKIN [} Rl CAVINTE INSTITUCIONAL 28 COMPLETO 1 2.163.045,66 | $2O78I889 |60 d6261 | 19.070.991,30
MOISES
MODULO COMUN COMUN .
CURSO LEY CAPINTE SEMESTRE | | Léﬂﬁ‘x‘c‘%ﬁﬁ 28
CAPINTI - -
MODULO COMUN COMUN A
CURSO LEY CAPINTE SEMESTRE "’J;',;’I'T*{‘,é(‘c;g"\“‘ 28
n CADINTE ¢




TECNOLOGIA EN LEGISLAGION
o 157 m MARITIMA Y 28
SANIDAD NAVAL ARFIMA
TECNOLOGIA
NAVAL EN' LEGISLACION
ELECTROMECANI 185 - MPM vi MARITIMA Y 3
A FLUVIAL
TECNOLOGIA
y 35 LEGISLACION
RLMCTROME 1090 vi MARITIMA 28
TECNOLOGIA LEGISLACION
NAVAL EN 157 m MARITIMA ¥ 3
HIDROGRAFIA FLUVIAL
TECNOLOGIA
NAVAL EN DERECHO
OCEANOGRAVIA 156 v MARITIMO 56
FISICA
TECNOLOGIA
NAVIERA: 157 w COMUNICACION "
CONTRAMAESTRI ES VISUALES I
TECNOLOGIA COMUNICACION
VIERA: 158 1 1S VISUALES | a2
CONTRAMAESTRES MCM
NAVEGACION ES VISUAL k
TECNOLOGIA
AV, 157 w COMUNICACION -
NAVEAACION BS VISUALES 1
VARELA SILVA . TECNOLOGIA TIEMPO s $
18 55 y 2 5 59,25 5
A i | 72205533 R - . COMUNICACION s6 o 1 somsom0s | $227045925 | swsnaseoo | 6
NAVBOACION 1S VISUALES |
TECNOLOGIA
NAVIERA:CONTRO . COMUNICACION
L DE TRAFICO ¥ 156 v 1S VISUALES 11} 12
VIGILANCIA
TECNOLOGIA
NAVIERA:CONTRO 157 - COMUNICAGION 2
L DE TRAFCO ¥ BS VISUALES 11
VIGILANCIA
TEGNOLOGIA
NAVIERA:
M 157 w RIPA 12
VIGILANCIA
TOTALES
$50.466.857,05
FACULTAD DE INGENIER{A
TOTAL
fTEM DOCENTE CEDULA PROGRAMA % s% TOTAL | DESIONACIO | ypops | agiomacioN | PRESTACIONES TOTAL
curso ASIGNATURA | HORAS B SOCIALES
TECHOLOGIA 157 - ELAEC ' CIRCUITOS i
. 57 - ELMEC *H" n c. 70
ELECTROMECAK! LABORATORIO
FONTALVO TECNOLOGIA . A
CIRCUITO DI "
19 AULOJULIO | 12637601 | NAVALER s e e u . o ivelivd 4 Lomroraas | $1999.08120 | $506.23130 | $9.535.195,65
CESAR A LABORATORIO .
THCNOLOGIA CIRCUITOS DI
VAL B 157 i CAY 84
O LABORATORIO
TOTALES
$9.535.195,65
OFICINA DE PROMOCION Y EXTENSION
1TEM DOCENTE CEDULA PROGRAMA QGRUPO O MODULO O HOMBRE TOTAL | DESIGNACIO s o) ESTOA'gI\L ES | DEDUCCIONE
1TEM DOCENTE CEDULA COMPONENTE CURSO ASIGNATURA HORAS R MESES | ASIONACION m’s‘é%ﬁi%g— DEDUCCIONE TOTAL
ESPECIALIZACION PRINCIPIO DEL
CONTROL NAVAL — et Ton A
R CAPINTE SEMESTRI I | INTEGRADO i a8
MARITIMO P
'f(’)""ﬂf,'{’gl”h‘f\;,‘z‘ SERVICIO DE
L d CAPINTE SEMESTRE Il TRAFICO 5
MARITIMO MARITIMO
ESPECIALIZACION SUBSISTEMAS
CONTROL NAVAL T ISR DEL CONTROL,
DE TRAFICO CAPINTE SEMESTREI | “ps pieArico 86
MARITIMO MARITIMO
TECNOLOGIA
NAVIERA:CONTRO 56 v IO 12
L DE TRAFICO Y 156 ! TRARIC 2
Ay MARITIMO
CAMARGO e ) TIEMPO " $ 383.917,7 201.167,21 s
20 JulLl;.(l)Né:'f;)AR 72232508 COMPLETO 2.816. 147,56 $ 2.380.947,76 $901.167,22 16.974.070,32
& TECNOLOGIA
NAVIERA:CONTRO 155 w PRACTICAS DI a1
L. DE TRAFICO ¥ & GAMPO CNTM
VIGILANCIA
TECNOLOGIA
N, PRINGIPIOS
A oo 157 m SISTEMAS a2
: i INTEGRADG
VIGILANCIA
TECNOLOGIA N
OO o . CONTROL NAVAL
L 156 v PETRAFICO 12
VIGILANCIA MARITIMO
TECNOLOGIA
NAVIERA:CONTRO 156 v SUBSISTEMA 2
1 DE TRAFICO Y DIEL, SISCTM
VIGILANCIA
ESPECIALIZACION
TEGNOLOGICA EN A
GESTION DEL . COMUNICACION
TALENTO CAPAVAN TERCER ORQANIZACIONA b
HUMANO ¥ L
LIDERAZGO
SAAVEDRA .
SEGURA 102072510 MEDIO . — . s ros s
21 piri i v a 1.581,072,82 $ 1.339,184,29 $506,231,30 | $9.535.195,65
JOHANNA ESPECIALIZACION
THCNOLOGICA KN cuTuRA Y
GESTION DEL y . COMUNICACION
TALENTO CAPAVAN CUARTO 1 GRGANIZACIONA R
HUMANO Y [
LIDERAZGO
TOTALES $26.509.265,97

q
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POSGRADOS Y MARINA MERCANTE

GRUPO O MODULO O NOMBRE TOTAL | DESIGNACI® TOTAL
fTEM DOCENTE CEDULA PROGRAMA COMPONERTE Sunte ASIONATORA HoRAS o MESES | ASIGNACION | PRESTACIONES | DEDUCCIONE TOTAL
URS ASIGNATURA 2URAS = SOCIALES 88
MODULO COMUN
DE 1A ROSA ASPIRANTE . GESTION DI MEDIO $
22 ALIZ TATIANA | 32782801 CURSO GOLFO 39 1 ARCHIVO 28 TIEMIO 1 1341.012,03 | §1:195.229,62 $429.133,95 | $ 8.083.007,43
(ADTVO}
MOBULO COMUN "'”N"’:;';_‘"””S
ASPIRANTES: 158 i L 26
CURSO CHARLIE "“"“"“;"R“”O
1LAMA
. BUSTAMANTE | 114081014 TIEMPO N
23 o - ; = $ $
YASAIRA « COMPLETO ! 3163915,66 | SEOTBIRSY L 506 | morea0ac
MILENA
TECROLOGIA 18 FUNDAMENTOS
ADMINISTRACION 158 n DE 28
MARITIMA CONTABILIDAD
[SONOLA
T ar %‘;’" CIRCUITOS DE
R CTROM I 157 - BEMEC A" n A 70
ELECTROMECANI LAHORATORIO
ORTEGA MIEZA A ) THMPO $ §
24 EDUIN 72224538 MPO 9 $
e ) — . COMPLETO 1 2816.047,56 | SAIBARNTIG | S00LI6T.22 |y 0T as
MOISES TECHOLOGIA
N CIRCUITO DE
il ey 98
LABORATORIO
TOTALES
$44.127.469,12
TECNOLOGIA EN MANTENIMIENTO AERONAVAL
GRUPO O MODULO O NOMBRE TOTAL | DESIGNACI® TOTAL
frEM DOCENTE CEDULA PROGRAMA ComPORERTE o nee R omas 3 MESES | ASIGNACION | PRESTACIONES | DEDUCCIONE TOTAL
- SOCIALES 8 8%
.
T'A;f,‘\’i,‘;::‘;_gf" . ESTRUCTURA
MANTENILNTO 135 vi DIE NERONAVES 112
AERONAVAL
MORA
. LOZANO . MEDIO $ 807005 o
25 T 72168175 MO 3 1.391,042,08 $ B8.070,95 $321.850,09 | §06.038.901,31
ENRIQUEE
TECNOLOGIA
NAVAL EN 155 Vi PUBLICACIONES 28
MANTENIMIENTO o TRENICAS
AERONAVAL
TOTALES
$6.058.904.31
TECNOLOGIA EN SANIDAD NAVAL
fTEM DOCENTE CEDULA PROGRAMA GRUPO O MODULO 0 HOMBRE IOTAL | DESIONACIS gses | asionacion | PrESTAGIONES | DEDUCCIONE TOTAL
IER DOcENTE cEDULA FROCRANMA COMPONENTE CURSO ASIGNATURA HORAS N L A A | R e o | DEPISTIONE TOTAL
TECNOLOGIA EN 156 w FORMULACION 2
SANIDAD NAVAL : DE PROVECTOS
TEGNOLOGIA TR ANALISIS 111
SANIDAL NAVAL 155 vi RESULTADOS 2%
oS SANIDAD NAVAL DL PROYECTOS
ANGULO 101567507 MEDIO . $ . . e s s
2 P 4 AP 1 Lastozaer | S 1A3008120 | $506.23130 5,195,605
VANESSA
TECNOLOGIA BN - GESTION DE
SARIDAL NAVAL 1956 v PROYECTOS *
TECNOLOGIA EN 158 " ANATOMIA Y -
SANIDAD NAVAL " FISIOLOGIA
TOTALES $9.535.195.,65
TECNOLOGIA NAVAL EN ADMINISTRACION MARITIMA
GRUPO O TOTAL DESIGNACIO JOTAL
fTEM DOCENTE CEDULA PROGRAMA o coral | DESIGHACIO | mMESES | ASIGNACION | PRESTACIONES | DEDUCCIONE TOTAL
ren DOCENTE CEDULA FROGRAMA COMPONENTE HORAS n ASBERRTE SOCIALES S 85,
COMPONENTE SOCIALES S8%
CUNDAMENTOS
MODULO COMPR # M”‘““:j’“m“
ASPIRANTES: 158 i AL 2
CURSO BRAVE "”""N';TR‘“ 10
MODULO COMUN FUNDARERTOS
ASPIRANTIS: 158 1 AL 20
CURSO BCHE /\UMINI.;}'HU\( 10
TRONOLOGE ER O
o - b i M =
MANOTAS ADHIRISTACION 156 w MACROECOROM 56 - .
CABARCAS MARITIMA 3! S 506, P $ 9.535 193,65
27 s BOTGI60 A NP 1 \LARLO7282 $506.211,30 | $0.535.195,65
EDUAKDO
TECNOLOGIA EN ROECON
ADMINISTRACION 157 m MICROECONOMI 50
MARITIMA -
TECNOLOGIA BN . N s
g - FUNDAMENTOS -
ADMINISTRACION 158 1 o B OHOMIA 56
PACHECO TRCNOLOGIA s SN
N INVESTIGACION DI &
TORRES 104567760 AVAL 1N N i 5 MEDIO 5 * $ 1.6B0.569,28 632.769,14 $
2 PEDRO 3 ADMINISTRACION 156 v ()',m"\’(“; onEs a6 TIEMPO 5 1.581,072,82 - - $6 TL925.543,48
JESSID MARITIMA S
TOTALES $21.460.779,13
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TECNOLOGfA NAVAL EN ELECTROMECANICA
frEM DOCENTE CEDULA PROGRANA SRUPO.Q MODULO O HOMBERE DESIONACIG | ypgps | astanacion sTacts
= COMPONENTE CURSO ASIGNATURA X T "?c Esm %m ot
ESP, I
DISENO ¥
(‘(’Ns"‘,';g("’“"" N ‘ MANTENIMIENT
SisTEMAS ELger | CAPINTE B SEMESTRE Il om}lﬂ'\lf%(m 2
ROHIDRAULICOS i FALLAS
Y ELECTRO
NEUMATICOS
ESP, TECN,
DISENO Y
CONSTRUCCION
DI ~, — ST ESTRIE SISTEMAS ,
SISTEMAS BLE CAPINTE "1 SEMESTREN | ypuMATICOS 72
ROHIDRAULICOS
¥ ELECTRO
NEUMATICOS
ESP. TECN.
DISENO ¥
CARDI":N AS C()NhTRl’JC(JON MANTENIMIENT
MARTINEZ il CAPINTE A SEMESTRE 1 ¥ DETECCION 7 TIEMPO ) $ $ B
2 YisCID T T DE FALLAS COMPLETO 1 316301566 | SFOTEINI 0106061 | 19.070.391,36
ARNALDO
Y ELECTRO
NEUMATICOS
DISENO Y
CONSTRUCCION
DE - SEMESTRE SISTEMAS
SISTEMAS ELECT CAPINTE A SEMESTREN | NpUMATICOS 72
ROMIDRAULICOS
¥ ELECTRO
NEUMATICOS
T"S\"‘,‘K:ﬂ‘;”‘ MOTORES
: 5 - M !
ELECTROMECAN! 155 - MM Vi TERMICOS 98
cA ALTER. 1t
TECNOLOGIA MOTORES
VAL E| . TERMICOS
ELECTROMECANI 156 - MPM v ALTERNATIVOS 81
cA [
ESP. TECN.
DISENO ¥
CONSTRUCCION
DE SNTE “1* SEMESTRIE SISTEMAS .
SISTEMAS BLECT | CAPINTE™S SEMESTREIL | pyipRAuLIcOS 2
ROHIDRAULICOS
¥ ELECTRO
NEUMATICOS
ESP. TECN.
DISENO ¥
QUTIERREZ CONSTRUCCION
ALFARO s DI N N ESTRE SISTEMAS . MEDIO ) $ ; 506 . .
0 R 751936 | o BT CAPINTE A sempsTREN [ SSEMAS 72 Keicotd 1 LsELoragz | § 13318429 | $506.231.30 | §9.535.195,65
AQUSTIN ROHIDRAULICOS
Y ELECTRO
NEUMATICOS
TECNOLOGIA
NAVAL EN .
LB AN 156 - MPM w METROLOGIA 2
cA
TECNOLOGIA
NAVAL EN . . -
MANTENIMIENTO 157 un HIDRAULICA 56
AERONAVAL
ESP, TECN.
DISENO Y
CONSTRUCCION .
DE NTE 11 simisrn 1 | PROGRAMAGION
SISTEMAG ELpor | CAPINTE D SEMESTRE I i %
ROHIDRAULICOS
Y ELECTRO
NEUMATICOS
ESP.THCN,
DISENO Y
CONSTRUCCION
DE S np— MR PROGRAMACION
SISTEMAS wser | CAPINTE™ SEMESTRE 11 e 8
ROHIDRAULICOS
¥ ELECTRO
NEUMATICOS
LUNA RIVERA MEDIO s s
31 WALTER 73351796 o ] LaThmocy | § 125158286 | $473.11668 | $8.911.60,14
TECNOLOGIA
NAVAL EN CIRCUITOS ’
ELECTROMECANI 156 - MPM v DIGITALES 12
cA
TECNOLOGIA
AVAL EN LMIC A" PRINCIPIOS DE .
BLECTROMECAN | 157 - BIMEC™A B AUTOMATISMOS 2
cA
TECNOLOGIA
NAVAL EN - PRINCIPIOS DI
ELECTROMECAND | 197 - BIMEC n AUTOMATISMOS B
cA
TECNOLOGIA N
NAVAL EN . ELECTRONICA
ELECTROMECANI 156 - MM v DIGITAL 2
oA
TECNOLOGIA .
NAVAL EN I A CALCULO
BLECTROMECAN) | 198 - ELMECTA n DIFERENCIAL 56
cA
TECNOLOGIA "
NAVAL EN I CALCULO -
BLECTROMUECAN] | 198 - FIMECTA i DIFERENCIAL 56
VELA SILVERA cA MEDIO s
a2 ALEX] 72120855 v 4 Latomocs | § 126158286 | $473.01668 | $8911.460,14
ENRIQUE . i T8 AB,
TECNOLOGIA CALCULD
NAVAL ER 158 n DUFRRENGIL 56
ELECTRONICA A
TECNOLOGIA TRIGONOMETRIA
NAVIERA: 157 m PLANA Y 2
NAVEGACION ESFERICA
MODULO COMUN FURDAMENTOS
ASPIRANTES: 158 1 LN 52
CURSO DELTA FLECTROMECAN
RODRIGUEZ I s
REYES s q 2 s 5 50,553,061
33 ANDRIES 72221193 Tl}«q‘;\*\‘g:-‘:j}:“/\ MOTORES TIEMPO 45 1A0g.07a78 | § 1-313.609,70 $506.906,56 | $9.550.553,61
AVELING ELECTROM AN 156 - MPM w TERMICOS 81
e AUTERNATIVOS |
TECNOLOGIA
NAVAL EN - AS ’
LETROMECAN 155 - MPM vi CALDERAS 12
cA

=
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TECNOLOGIA .
NAVAL BN - FUNDAMENTOS
LI o 58 - u DI MOTORES 56
PLECTROMECANI RANARING
TECNOLOGIA
NAVAL EN FUNDAMENTOS
BLECTROMCAN | 138 - ELME u DE MOTORES 56
Ch TERMICOS
TOTALES
$55.979.060,93
TECNOLOGIA NAVAL EN ELECTRONICA
GRUPO O MobuLo OMBRE ToTAL | DEsiGNAcI® LOTAL
frE DOCENTE CEDULA PROGRAMA O e R n fomas | DTS | meses | ASIGNACION | PRESTACIONES | DEDUCCIONE TOTAL
COREORREER CURSO ASIGNATURA HORAS SOCIALES 5 8%
ESPECIALIZACION
e v 11 SEMESTRIS CAPA DE
TS D CAPINTE - CURSO ENLACE DI 8
g BRAVO DATOS
ESPECIALIZACION
s v 1 SEMBSTRE CAPA DE
STEMAS D CAPINTE - CURSO TRANSPORTE Y 8
fhibinsd BRAVO APLICACION
ESPECIALIZACION - .
TECNOLOGICA EN CAPINTE e | pLATAFORMA DE
SISTEMAS DE g - CURS 2 “
REDRS BRAVO
ESPECIALIZACION SEMESTRE
TECNOLOGICA EN CAPINTE R REDES
SISTEMAS DE 4 Ry INALAMBRICAS b
REDES
ESPECIALIZACION st | INSTALACION ¥
TECNOLOGICA EN CAVINTE I SEMESTRE | ADMINISTRACIO -
SISTEMAS DE g SRAve, N DE SERVICIOS
REDES DE REDES
ESPECIALIZACION s
TECNOLOGICA EN APINTE SEMESTRE Gava DE
P CAMINTE it ERLACE DE 8
REDES DATOS
BERMUDEZ
PORTO 114086117 TIEMPO $ $
3 0 J—— i
MANUEL 9 COMPLETO 4 2956.079,22 | $280%16571 | $916.233,35 | 15 ur0000.22
ALEJANDRO ESPECIALIZACION CAVA D
T”ﬁgﬁ"%‘ﬁ;" CAVINTE SEMISTRE | TRANSPORTE Y a8
REDES APLICACION
ESPECIALIZACION INSTALACION ¥
TECNOLOGICA EN CAVINTE SEMESTRE | ADMINISTRACIO 8
SISTEMAS DE g A N DI SERVICIOS
REDES DE REDES
uspx-:cmé,xz:xcn(m
TECNOLOQICA EN . SEMESTRE | PLATAFORMA DE
SISTEMAS DE CAVINTE 1A RED 2
REDES
BSPECIALIZACION
TECNOLOGICA BN y . SEMISTRE REDES .
CAPINTE A INALAMBRICAS n
TECNOLOQIA
NAVAL EN 155 v FUNDAMENTOS a2
LT DE REDES I
TECNOLOGIA " NTOS
NAVAL EN 156 - MEC v g 12
ELECTRONICA R
TECNOLOGIA " 5 s
NAVAL EN 156 - MAC v oS a2
ELECTRONICA Bl
TECNOLOGIA CIRCUITO DB
NAVAL EN 158 u CORRIENTE 12
ELECTRONICA DIRECTA Y LAI.
CORREDOR MEDIG $
35 | wALLADIEGO | 72238300 CNOLOG 4 ; $1.195.229,62 | $420.133,45 | §8.083.007,13
QUILLERMO TECNOLOGlA . SISTEMAS DE _ TIEMPO 1.341.042,03 >
NAVAL EN 156 - MAC v A T 56
BLECTRONICA ARTULERIA
TECNOLOGIA "
NAVIERA: 157 m "'“”l‘xﬂ:?‘x’m 56
NAVEGACION e
TECNOLOGIA
NAVAL EN 155 Vi comulﬂ(i:\cmu 70
ELECTRONICA S
TECNOLOGIA FUNDAMENTOS
SONOLO8 . DE .
':»*/g‘r';\elémm 155 vi MANTENIMIENT b
' °
TECNOLOGIA LEGISLACION DE
*CNOL LAS
NAVAL EN 155 wi . oAC 12
DUARTE ELECTRONICA "("‘""ﬁ;'AC'ON
LUQUERNA - MEDIO y $ .
16 v 88197513 DEMD 4 \aalo42,00 | 119522962 | $429.13345 | $8.083.007,43
ALBERTO TECNOLOGIA
NAVAL EN 156 - MEC v DIGITACION 12
ELECTRONICA
TECNOLOGIA , NTOS
NAVAL EN 156 - MEC v PR 42
A DE TELEFONIA
TECNOLOGIA
NAVAL EN 156 - MEC v TELEGRARTA 56
ELECTRONICA

TOTALES &
£

$33.988.935,08
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TECNOLOGIA NAVAL EN HIDROGRAFiIA
GRUPO O 0DULO 0 NOMBRE ToTAL | DEsiGNACI® TOTAL
iTEM OCENTE cEDy PROGRAMA corpars Hm- ASlonRE AL i MESES | ASIGNACION | PRESTACIONES | DEDUCCIONE TOTAL
MPONENTE CURSO ASIGNATURA SOCIALES 88%
TECNOLOGIA ADM. DE DATOS
NAVAL EN 155 i HIDROGRAFICOS 56
HIDROGRAFIA I {CARTA
NAUTICA)
” ADMINISTRACIO
TI;GCNOLOG'I\ 155 w NDE DRTOS 2
N HIDROGRAFICOS
HIDROGRAF[A ENC
DAVID VITERI MEDIO s
a7 DAGODERT 117985 - 1,5 475.4
1 I\“Hl";s ‘0 791179 TIEMPO 3,5 1.341.012,03 $991.371,02 $375.491,77 $ 7.070.676,60
HIDROGRAFIA
TECNOLOGIA APLICADA A LA
NAVAL N 155 vi CARTA NAUTICA 42
TIDROGRAFIA {LUCES ¥
SENALES)
HIDROGRAFIA
TECNOLOGIA APLICADA A LA
NAVAL EN 155 A% ADM DE LA 56
HIDROGRAFIA ZONA COSTERA
(S10)
TOTALES
$7.070.676,60

ARTICULO 2°:

Designar como docentes de hora catedra, para el desarrollo de actividades

de docencia en las asignaturas de los programas académicos en la Escuela
Naval de Suboficiales ARC “Barranquilla”, por valor de CIENTO VEINTIUN
MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS
SETENTA PESOS CON TREINTA Y CINCO CENTAVOS M/CTE
($121.492.370,35), al personal que se relaciona a continuacién:

DEPARTAMENTO DE EDUCACION MILITAR Y FiSICA

TOTAL
fTEM DOCENTE CEDULA GRUPO.O MODULO O ASIGNATURA HR MESES HORA PRESTACIONES DEDUCCIONES 8% TOTAL
- COMPONENTE CURSO CATEDRA SOCIALES
1 CASTILLO MIER LUIS EDUARDO 8098916 156-157-158 v-1il-1 VOLEIBOL 60 2 $11.069,15 $ 517.387,53 $197.131,93 $3.709.002,73
2 CONEO ’:’;“:{'}85? RAFAEL 8852802 156-157-158 VAR FUTROL SALA o0 2 $41.069,15 $517.387,53 $197.131,93 $3.700.002,73
3 "”‘”‘R“‘ﬁ égi’:‘q"”‘m“'s 8722091 156-157-158 Wt TENIS DE MESA I 2 $11.069,15 $517.387,53 $197.131,03 $3.700.002,73
4 ORTEGA ""L,f(’:“;ﬁ“ ANGELICA 22477959 156-157-158 WAlILE CULTURA Y DANZA | 115 3 $27.938,35 $677.278,23 $ 257.032,80 $ 4.838.703,50
5 REYES PUI'O CARLOS ALBERTO 8701151 156-157-158 V=M=t ATLETISMQ 60 2 $ 27,938,315 $ 351.966,19 $ 134.104,07 $2.523,141,61
6 SEPU|,}7§3¢J§,§){§)§IG“[‘)Z 72004703 156-157-158 W-li-1 BALONCESTO 60 2 $11.069,15 $ 517.387,53 $197.131,93 $ 3.709.002,73
TOTALES $22.197.859,13
ESCUELA DE INTELIGENCIA
GRUPO O MODULO © ATURA HORA PRESIACIONES DEDUCCH 8
NT) so CATEDRA PRESTACIONES _DEDUCCIONES B% TOTAL
1TEM DOCENTE CEDU! COMPORETE Ty ASIGNATU: HR | MESES e EETACION TOTAL
7 PUELLO ARRIETA RAUL ENRIQUE 7920607 CINA n IDEOLOAIAS 12 1 $13.943,69 $ 110.280,91 $12.185,94 $ 793.281,86
FENOMENOLOGIA Y
8 PUELLO ARRIETA RAUL ENRIQUIE 7920607 CINA i EVOLUCION DE LA 12 1 $43.913,69 $ 110.280,91 $ 12,185,919 $ 793.281,86
GUERRA
TOTALES $1.586.563,72
ESP. TECN. DISENO Y CONSTRUCCION DE SISTEMAS ELECTROHIDRAULICOS Y ELECTRO NEUMATICOS
IRUPO O ODULO O HORA TOTAL
CEDUL ASIGNATL MESES PRESTACIONES
fTEM DOCENTE CEDULA cog'm’“"mpomma L—LWRS o SIGNATURA HR | MESES A Rso Acn!::é DUCCIONES 8! TOTAL
g A ) e -+, 13 oo 11 SEMESTRE - DIBUJO ASISTIDO - P 3 P 7.378,
9 MACIAS RUEDA FLORENTINO 91430201 CAPINTE "I} CURSO DRAVO (SOLID WORK) 31 3 $ 41.069,15 $ 208.377,42 $ 101.851,50 $ 1917, , 060
o ., . . . A DN *Te I SEMESTRE - TRABAJO DE " . P " " - P
10 ORTIZ ZACCARO ZULMA ZORAIDA 32783071 CAPINTE "I CURSO BRAVO GRADO 32 3 $ 113.913,69 $ 296.425,15 $ 112.495,85 $2.117.761,02
$4.035.139,62
TOTALES

9
%
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ESPECIALIZACION CONTROL NAVAL DE TRAFICO MARIiTIMO

GRUPO O 0DULO 0 JOTAL
fTEM OCENTE cEDULA CorRUE0Q M'Exy"n's?)"' ASIGNATURA HR | MESES ul;;';‘m PRESTACIONES DEDUCCIONES 8% TOTAL
COMPONENTE SOCIALES
1 DIAZ IRIARTE LETICIA MARINA 51741041 CAPINTE SEMESTRE I N":‘I’\‘,’:,Tlm'x’m a8 3 $43.913,60 $441.637,72 $ 168.743,77 $8.176,641,53
TOTALES $3.176.641,53
ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN GESTION DEL TALENTO HUMANO Y LIDERAZGO
GRUPO O MODULO O _HORA

[TEM DOCENTE CEDULA COMPONENTE CURSO ASIGNATURA HR MESES CATEDRA DEDUCCIONES 8% TOTAL

2 BRUGES LARIOS PEDRO 72144505 CAPAVAN CUARTO OCRANO POLITICA | 28 1 $43.913,69 $257.322,12 $98.433,87 $ 1850.991,01
TOTALES $1.850.991,01
ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN SISTEMAS DE RED

TOTAL
fTEM DOCENTE CEDULA GRUPO O MODULO O ASIGNATURA HR | MEsEs HORA PRESTACIONES DEDUCCIONES 8% TAL
_ e = COMPONENTE CURSO e TEDRA
CoMPoNENTE curso CATEDRA socIALEs
HERNANDEZ COLLANTES LEONEL ax 5, Lo SEME: 5 - - »
13 EDUARDO 72233516 CAPINTE "B’ gl!li‘;g m{/() CAPA FISICA 21 3 $13.913,69 $222.318,80 $ 84.371,88 $ 1.588.320,76
HERNANDEZ COLLANTES LEONEL s . i 1l SEMESTRE - ELECTIVA o \ 5

1 o 72233516 CAVINTE "1y R s EvroNIA T 24 a $43.913,69 $222.318,86 $81.371,88 $ 1.588.320,76
TOTALES $3.176.641,53
MODULO COMUN CURSO LEY CAPINTE

fTEM DOCENTE CEDULA GRUPO O MoDbuLO o ASIGNATURA HR | MESES -HORA Pkggm::‘l%uts DEDUCCIONES 8% T
CEDULA | coMPONENTE CURSO ASIGNATURA HR CATEDRA TV 2 IOTAL

15 BRUGES LARIOS PEDRO 72114505 CAVINTE simrmen A | ockaNopoLtTica | 21 1 $12.943,69 $220.561,82 $84.371,88 $ 1.586.563,72

16 BRUGES LARIOS PEDRO 72114505 CAPINTE SI-'M(;:‘(QI";’I?II-B OCEANO POLITICA 21 1 $ 43.913,69 $220.561,82 $81.371,88 $ 1.586.563,72

17 BRUQES LARIOS PEDRO 72144505 CAPINTE COMON OCEANO POLITICA | 24 : 3 5 :

S 4 S > - CE L] 1 $13.913,69 $ 220.561,82 $81.371,88 $ 1.586.563,72
SEMESTRE 11-C
TOTALES $4.759.691,16
TECNOLOGIA EN ADMINISTRACION MARITIMA
TOTAL
GRUPO O MopuLo 0 _HORA JoTaL
1TEM DOCENTE CEDULA COMPONER1E Comso ASIGNATURA HR | MESES GATEDBA rlggzx:ll‘gsnss DEDUCCIONES 8% TOTAL
. DERECHO
18 e 72224711 156 v COMERCIAL Y 32 2 $43.913,69 $295.253,78 $ 112.195,85 $2.116.589,65
‘ TRIBUTARIO
19 DIAZ IRIARTE LETICIA MARINA 51741041 157 Hr [l).kggﬁxl? 28 3,5 $13.943,69 $ 259.884,48 $ 98.433,87 $ 1.853.553,36
20 SOLANO MAZO CRISTIAN ADOLFO | 1120573774 156 w LST: g';{'l‘z‘l‘ 22 a5 $12.913,69 $389.826,71 $ 117.650,80 $ 2.780.330,01
S ’ . - ESTADISTICA . - . .

21 SOLANO MAZO CRISTIAN ADOLFO 1129573774 157 m DESCRIPTIVA 56 3,5 $13.913,69 $ 519.768,95 $ 196.867,73 $ 3.707.106,72
TOTALES $ 10.457.579,78
TECNOLOGfA EN SANIDAD NAVAL

_TOTAL
GRUPO O MODULO O HORA
GRUPO O MobuLO 0
fTEM DOCENTE CEDULA COMPONERTE T ASIGNATURA HR | MESES CATERRA ERESTACIONES DEDUCCIONES 8% TOTAL
) i ENFERMERIA DE
2 DUARTE ’;';,Tn"l'{gq';" KATHLY 55224223 155 Vi URGENCIAS 70 3,5 $43.913,69 $649.711,19 $ 246.084,66 $ 1.633.883,10
“aLE! (PRACTICAS)
N . INTRODUCCION A
2 DUARTE ‘:‘l‘_‘ml‘m" RATILY 55224223 157 m LA CLINICA 92 3,5 $13.913,60 $ 852.906,13 $023.125,56 $ 6.000.246,76
EQLE! (PRACTICAS)
SRNANDEZ MARSIGLIA JULIO e . FARMACOLOGIA . - o A . -
21 HERNANDE: Cés/‘\{ “ 1129521065 166 w APLICADA 12 3,5 $ 11.069,15 $ 364.326,51 $ 137,992,35 $ 2.598.457,18
P HERNANDEZ MARSIGLIA JULIO . FARMACOLOGIA ’ 5 -
25 CESAR 1129521065 157 m BASICA 12 3,5 $41.069,15 $ 364.326,51 $ 137.992,35 $ 2.598.1457,18
2 OJEDA HEREDIA ARGELICALUZ | 32695931 157 m MICROBIOLOGIA | 28 a5 $13.943,69 $250.884,18 §98.133,87 $ 1.853.553,36
27 OJEDA HEREDIA ANGELICALUZ | 32695931 158 n BIOQUIMICA 7 2 $§13.042,69 $ 156.853,57 $50.703,42 $ 1124.438,25
ENFERMERIA

28 PLATA ACEVEDO PATRICIA 32077571 156 v MATERNO INFANTIL 18 2 $ 13.943,69 $ 112.880,68 $ 168.742,77 $ 3171.8849,18
{PRACTICAS)
ENEERMERIA

29 PLATA ACEVEDO PATRICIA 32077571 156 1w (Jl?:l!{‘l!;lg%‘ll(m 112 3,5 $ 13,913,69 $ 1.039.537,90 $ 393,735,416 $7.411.213,45
(PRACTICAS)

$29.488.134,06
TOTALES
A

\,y
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TECNOLOGIA NAVAL EN ELECTROMECANICA

TOTAL
aru MODULO 0 HORA
frEM DOCENTE cEpula | JSRUPOO Py ASIGNATURA HR | MESES e ERESTACION DEDUCCIONES 8% TOTAL

30 CAMPO CERRO ZULLY 22518647 156 - MPM v m‘&‘,g}’,’:{l‘\? 21 2 $43.943,69 $221.110,34 $84.371,88 $ 1587.442,21

a1 MACIAS RUEDA FLORENTINO 91430201 156 - MUM v Do TECMICON | 2 | a5 $41.0069,15 $242.884,36 $91.004,00 $ 1.732.301,78

a2 MACIAS RUEDA FLORENTING 91430201 | 158 - ELMEC "A® u DIBUG S ATO 16 2 $11.069,15 $137,970,01 $52.568,51 $ 989.067,39

2 MACIAS RUEDA FLORENTING 91130201 | 158 - ELMEC "B° i DIBUSO - AUTO 16 2 $41.069,15 $ 137.970,01 $52.568,51 $989.067,39

31 OROZEO MOSCOSO CLAUDIA 32726187 156 - MPM w FORMULACION DE | g $41.069,15 $ 212.881,36 $91.994,90 $ 1.732.301,78

ROYECTOS b
, ANALISIS Dis
33 OROZCO "‘(":‘Eﬁ‘?” CLAUDIA 32726487 155 - MIM vi RESULTADOS DE | 28 3,5 $41.069,15 $ 242.881,36 $91.991,90 $1.732.301,78
: PROYECTOS
OROZEO MOSCOSO CLAUDIA ) 57 - BLMEC A METODOLOGIA DE - R | )
16 papi 32726187 | 157 - BLMEC A m gl TR BT $41,069,16 $212.884,36 $91.994,90 $ 1.732.301,78
OROZCO MOSCOSO CLAUDIA u; 57 - ELMEC B METODOLOGIA DE s 2881
w ¢ 42726187 | 157 - BIMBC "B m oo te | 8 | 35 $11.069,15 $ 242.881,90 §91.991,0 $ 1.732.301,78
OROZCO MOSCOSO CLAUDIA . GESTION DE . on s

8 P 32726187 156 - MPM v ok, 16 2 $41.069,15 $ 137.970,01 $ 52.568,51 $989.067,39
TOTALES $13.216.168,34
TECNOLOG{A NAVAL EN ELECTRONICA

GRUPO O MopuLo © To%
frem DOCENTE CEDULA R e MORULO O ASIGNATURA HR | MESES PRESTACIONES | DEDUCCIONES 8% TOTAL
ENIE curse SOCIALES
) QUERRERO ZAPATA KATHERINE 5 55 SISTEMAS B . ) .
30 AvATS 55300785 155 vi S a2 | a5 $41.069,15 $ 361,326,531 $137.992,35 $ 2.508.457,18
GUERRERO ZAPATA KATHERINE 56 - MEC SISTRMAS . ) . 0605 -
i G 55300785 156 - MEC v A 2 2 $41.069,15 $ 206.955,01 $78.852,77 $ 1183.601,00
QUERRERO ZAPATA RATHERINE | - . SISTEMAS N S .

a1 i 55300785 156 - MAC v A 2 2 $11.069,15 $206.955,01 $ 78.852,77 $ 1.483.601,00
TOTALES $ 5.565.659,36
TECNOLOGIA NAVAL EN HIDROGRAFf{A

GruPO 0 MopuLo 0 HORA JoTaL
frEM DOCENTE cEDULA 0 e opuLe ASIGNATURA HR | MEsEs R PRESTACIONES | DEDUCCIONES 8% TOTAL
COMPONENTE CURSO CATEDRA SOCIALES
y § \ . - PRACTICA 4 ; ., ; )

12 PULIDO NOSSA DIEQO ARMANDO | 72200060 155 vi DA | 50 | as $39.113,16 $162.633,12 $ 175.226,96 $ 4.200.601,40

3 SOLANG MAZO CRISTIAN ADOLFO | 1120573774 157 n EsTADISTICA | as $13.912,69 $ 250.884,18 $ 98.133,87 $ 1.853.553,36
TOTALES $5.153.154,76
TECNOLOG{A NAVAL EN MANTENIMIENTO AERONAVAL

GRUPO O MoDULO O HORA
GRUPO O MoDULO O
freM DOCENTE CEDUIA | oo opuLe. ASIGNATURA HR | MESES 2B séTACION DEDUCCIONES 8% TOTAL
POMARES BELENO ALEJANDRO 5 . EOUIPOS . s s y »
a9 ENRIQUE 73578444 155 Vi MISCELANEOS 28 2,5 $37.251,17 $ 220.001,60 $ B3.112,01 $ 1.571.261,91
POMARES DELENO ALBJANDRO . - INSTRUMENTOS DEE | . . .

45 A 73578144 155 v At | a5 $47.251,17 $220.301,66 $ 83.442,61 $ 1571.261,41
TOTALES $3.142.522,81
TECNOLOGIA NAVAL EN OCEANOGRAFIA FISICA

frEM DOCENTE CEDULA ASIGNATURA HR | MESES HORA PRESTACIONES | DEDUCCIONES 8% TOTAL
frEM CEDULA ASIGNATURA HE CATEDRA oy ToTAL
METODO DE
6 BOLIVAR "N;‘u‘q" HERNANDO 72276517 156 v ""AL"“"”I_.Q”"‘"L‘O 32 2 $43.943.69 $205.253,78 $ 112.195,85 $2.116.589,65
INSTRUMENTACION

47 C""T'*Ex‘:r:f“;"f;:‘\" yuLLy 1120518821 v WIOLOGIA MARINA | 32 2 $11.069,15 $275.910,02 $ 105.137,03 $1.078.134,70

a8 SOLANO TRULLO LEIDY JANETH | 1061726640 150 W MAREAS s | as $11.069,15 $ 485.768,72 $ 153.949,80 § 3.464.600,57
TOTALESA $7.559.334,01

1%
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TECNOLOG{A NAVIERA

itEM DOCENTE

GRUPO O MODULO 0 HORA JOTAL
CEDULA COMPONENTE CURSO ASIGNATURA HR MESES PRESTACIONES DEDUCCIONES 8% TOTAL

SOCIALES

A9 DIAZ IRIARTE LETICIA MARINA 51711011 157 w

NORMATIVIDAD

MARITIMA 12 33 $13.093,69 $ 389.526,71 $ 117.650,80 § 2.780.330,01

DROZCO CONSUEGRA PEBRO
JOSE

- ST 230
72186302 157 m HSTIIA ¥ MANL a2 a5 $37,251,17 $330.456,09 § 125.163,02 $ 2.356.892,11

51 MACIAS RUEDA FLORENTING 41130201 158 i DIBLIG | 16 2 $11.069,15 $ 137.970,01 $ 52.568,51 $ 989,067,390

TOTALES

$6.126.289,54

ARTICULO 3°:

ARTICULO 4°;

ARTICULO 5°:

PARAGRAFO:

ARTICULO 6°;

ARTICULO 7°:

ARTICULO 8°:

ARTICULO 9°;

El valor total de la Resolucion 087 de 2022, “Por medio de la cual se
vinculan docentes horas cdtedra y ocasionales para el desarrollo de
programas académicos en la Escuela Naval de Suboficiales ARC
“Barranquilla”, asciende a los QUINIENTOS OCHENTA Y TRES MILLONES
CIENTO CUATRO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS CON
SESENTA Y UN CENTAVOS M/CTE ($583.104.887,61).

Noémbrese como Supervisor, a través del cual se realizara la vigilancia,
verificacién técnica, verificacion administrativa, desarrollo y ejecucién, al
senor Teniente de Navio SARMIENTO GALLARDO AURELIANO,
identificado con cedula de ciudadania No. 1.129.569.175, quien es Oficial
Ejecutivo de Superficie, y funge desde hace seis (06) meses como Jefe de
Pregrado, ostentando el perfil para el ejercicio de las funciones.

Los pagos a que haya lugar al personal que se relaciona en el presente acto
administrativo se tramitaran a través del Supervisor nombrado, previa
planilla entregada a este, por el Jefe de Programa o de Departamento a
cargo del docente correspondiente, quien lo tramitara ante la Division de
Administracién de la Escuela Naval de Suboficiales ARC “Barranquilla”,
aportando la constancia de cumplimiento correspondiente, de
conformidad con el tiempo y las horas catedra efectivamente dictadas en
el periodo académico que se reporta.

Los pagos estan sujetos a la disponibilidad de PAC y a la inscripcion de la
cuenta bancaria en el SIIF.

Los pagos correspondientes a las prestaciones sociales se cancelaran al
finalizar el tiempo o designacion de la presente Resolucién, y estaran
sujetos a la disponibilidad de PAC y a la inscripcién de la cuenta bancaria
en el SIIF.

El gasto que ocasione la presente Resolucion se hara con cargo al
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1322 del 05 de enero de
2022, el cual soporta el presente acto administrativo.

La Escuela Naval de Suboficiales ARC “Barranquilla” realizara las
deducciones a los docentes, por concepto de aportes a seguridad social
(salud y pension), de acuerdo a lo establecido por la Ley, debiéndose
constatar la afiliacion al sistema de seguridad social de los docentes.

La presente Resolucion requiere para su ejecucion de la expedicion del (los)
respectivo(s) Certificado(s) de Registro(s) Presupuestal(es) por parte de la
Seccion Financiera de la Escuela Naval de Suboficiales ARC
“Barranquilla”.
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ARTICULO 10°:

PARAGRAFO 1:

PARAGRAFO 2:

PARAGRAFO 3:

PARAGRAFO 4:

PARAGRAFO 5:

PARAGRAFO 6:

PARAGRAFO 7:

ARTICULO 11°;

Los criterios que rigen la labor del personal docente, de catedra y
ocasionales, de la Escuela Naval de Suboficiales ARC “Barranquilla” se
encuentran consagrados en el Reglamento Académico, enmarcado dentro
de la Ley 30 de 1992.

El personal que sea seleccionado y designado a través de la presente
Resolucion, debera asistir obligatoriamente a las reuniones de induccién y
capacitacion (antes de iniciar el respectivo médulo) y de retroalimentacién
(al término del mismo).

El personal que sea seleccionado y designado a través de la presente
resolucién, debera asistir obligatoriamente a las reuniones académicas
requeridas por la Escuela Naval de Suboficiales ARC “Barranquilla”,
citadas por lo menos con ocho (08) dias de anticipacién, sin que genere un
pago adicional.

Las fechas de inicio y finalizacion de los términos académicos, asi como
los horarios, son los proyectados de acuerdo con la programacién
académica de la Escuela Naval de Suboficiales ARC “Barranquilla”.

En caso de necesidad Institucional o fuerza mayor, a solicitud de la
Decanatura, a los docentes de hora catedra, que hacen parte del banco de
elegibles, se les podra asignar carga académica para cumplir con la
programacion académica de la Escuela Naval de Suboficiales ARC
“Barranquilla”.

Si el programa o médulo requiere ser suspendido por causa de fuerza
mayor, caso fortuito o motivos propios de la administracién, se procedera
a la desvinculaciéon del docente y esto no sera motivo de reclamacién en
contra de la Escuela Naval de Suboficiales ARC “Barranquilla”, mientras
subsista la causa que dio origen.

Las fechas que se presentan en cada uno de los médulos pueden variar de
acuerdo con la programacion académica.

En ningan caso la presente vinculacién genera contrato laboral o derecho
de acceder a la carrera administrativa.

La presente Resolucion debe ser notificada personalmente por el Secretario
Académico de la Escuela Naval de Suboficiales ARC “Barranquilla” al
personal designado.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Barranquilla, D.EIy P, (

02 A6o 202,

0,

Contralmirange RANGUREN DEVIA

Director Escuela Na oficiales ARC “Barranquilla”




