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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
ARMADA NACIONAL

o

ESCUELA NAVAL DE SUBOFICIALES ARC “BARRANQUILLA”"

ACREDITADA INSTITUCIONALMENTE POR ALTA CALIDAD
RESCLUCION No, 29430 M.E.N. 29 DE DICIEMERE DE 2017

RESOLUCION No. O3 7 DE2021

(12 de noviembre de 2021)

“Por medio de la cual se evaltia el personal que se presenté a la Convocatoria No. 003-ARC-
ENSUB/2021, de seleccién de docentes por horas cdtedra y ocasionales con formacién
académica en el nivel tecnoldgico, profesional y de posgrado, para conformar bance de

elegibles para el desarrollo de programas y planes académicos de Jormacién y capacitacion
dirigidos al personal de la Escuela Naval de Suboficiales ARC “Barranguilla” (ENSUB),

Escuela de Inteligencia Naval (ESINT) y la Escuela Internacional de Guardacostas (ESCUIG)”

EL DIRECTOR DE LA ESCUELA NAVAL DE SUBOFICIALES
ARC “BARRANQUILLA”

En uso de sus facultades legales, y en especial las que le
confiere el articulo 29 de la Ley 30 de 1992, v

CONSIDERANDO: .

Que conforme a la autonomia universitaria que les asiste a las Instituciones de Educacién
Superior, es obligacion de ellas seleccionar y vincular a sus docentes.

Que, debido a los requerimientos de actualizacién de personal y conformacién del Banco
de Elegibles, es necesario suplir los cargos que por diferentes razones ya se encuentran
vacantes, v que, para llevar a cabo este proceso, la Escuela Naval de Suboficiales ARC
“Barranquilla” profirié la convocatoria No. 003-ARC-ENSB/2021.

Que a la convocatoria se presenté un numero plural de personas, recepcionandose las
hojas de vida que perfilan y denotan las condiciones profesionales requeridas en el
Reglamento Académico de la Escuela Naval de Suboficiales ARC “Barranquilla”, y de
manera especifica, los literal Ay B contenidos en la convocatoria No. 003-ARC-ENSB/2021.

Que una vez cumplidas las etapas del proceso, establecidas dentro de la convocatoria de
los docentes hora cétedra, se procedié a evaluar el literal C, dentro del criterio de seleccién
numero 7, quedando resultado del primer filtro de evaluacién a las hojas de vida.

Que de acuerdo a todo lo anterior, el suscrito Director de la Escuela Néval de Suboficiales
ARC “Barranquilla”, en uso de sus facultades legales,
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Continuacién de la Resolucion “Por medio de la cual se evalta el personal que se presents a la Convocatoria No.
003-ARC-ENSUB/ 2021, de seleccion de docentes por horas catedra Y ocasionales con formacion académica en el
nivel tecnoldgico, profesional y de posgrado, para conformar banco de elegibles para el desarrolio de programas y
planes académicos de formacion y capacitacién dirigidos a! personal de la Escuela Naval de Suboficiales ARC

“‘Barranquilla” (ENSUB), Escuela de Inteligencia Navel (ESINT) y la Escueia Intermacional de Guardacostas
(ESCUIG)”

RESUELVE:

ARTICULO 1°. APROBAR las personas con ndmero de identificacién como se describe

a continuacion, las cuales fueron evaluadas conforme la Convocatoria

No. 003-ARC-ENSUB/2021, determinando que cumplen con los
criterios de la segunda evaluacién, asi:

; No. de ; Criterio de cumplimiento
item e Area v/o Asignatura Programa académico acuetds literal C. de |a
identaﬁcacnon -
- o convocatoria
ESCUELA INTERNACIONAL DE
1 72.124.118 DERECHOS HUMANOQS GUARDACOSTAS- CURSO INTEGRAL CUMPLE
DE GUARDACOSTAS
ESCUELA INTERNACIONAL DE
2 1.047.445.502 DERECHOS HUMANOS GUARDACOSTAS- CURSO INTEGRAL CUMPLE
DE GUARDACOSTAS
MACROECCNOMIA-MICROECONOMIA-ECONOMIA | PROGRAMA TECNOLOGIA EN
3 72.141.348 COLOMBIANA ADMINISTRACION MARTIMA CUMPLE
INTRODUCCION A LA LOGISTICA - ENTORNO PROGRAMA ESPECIALIZACION EN
4 72.141.348 ECONOMICO LOGISTICA NAVAL CUMPLE
5 72.276.604 ASESOR DE INVESTIGACION DECANATURA DE INVESTIGACIONES CUMPLE
6 73.161.078 LEGISLACIGN MARITIMA OCEANOGRAFIA/HIDROGRAF(A CUMPLE
] INSTRUMENTO DE VUELD/ MANEIO DE RECURSOS
DE TRIPULACION [CRM} SAFETY MANAGEMENT
7 19.874.567 SYSTEM (SMS) / FACTORES HUMANGS / MANEIO AERONAVAL CUMPLE
DE RIESGO ¥ AMENAZAS [TEM)
ESPECIALIZACION TECNOLGGICA EN
8 72.233.276 CURSO DE ANALISIS INTELIGENCIA NAVAL GESTION DE LA SEGURIDAD Y La CUMPLE
INFORMACION )
FROGRAMA TECNOLOG[A EN
9 19.874.799 ADMINISTRACION PUBLICA ADMINISTRACIGN MARITIMA CUMP|E
) DEPARTAMENTO DE EDUCACIGN
10 72.206.166 PREPARADOR FISICO NAVAL Y FISICA CUMPLE
ESPECIALIZACION TECNOLAGICA EN
11 79,366,535 ANALISIS ¥ RIESGO DE LA SEGURIDAD GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ LA CUMPLE
INFORMACION
FUNDAMENTCS DE MERCADEQ
12 1.047.399.370 PROGRAMA TECNOLGGICO CUMPLE
13 1.047.399.370 COORBINADCR COMERCIAL POSGRADOS MARINA MERCANTE CUMPLE
ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN
14 1.110.502.458 gg’;mzm;}%mM APLICADAA LA GESTION DE LA SEGURIDAD Y LA CUMPLE
INFORMACION
ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN
15 9.730.928 DOCTRINA DE INTELIGENCIA NAVAL HUMANA GESTION DE LA SEGURIDAD Y LA CUMPLE
INFORMACION
ESPECIALIZACIGN TECNOLOGICA EN
16 32.723.756 METODOLOGIA BE INVESTIGACION GESTIGN DE LA SEGURIDAD Y LA CUMPLE
INFORMACIBN
CURSO MARINA MERCANTE - MOTORISTA
A
17 72.221.193 COSTANERD POSGRADOS MARINA MERCANTE CUMPLE
ESPECIALIZACIGN TECNOLOGICA EN
IMPACTC AMBIENTAL / PLANES DE
18 1.140.815.785 ORDENAMIENTO AMEIENTAL GESTIGN AMBIENTAL MARINA Y CUMPLE
COSTERA
ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN
19 1.140.815.785 ETICA AMBIENTAL / FORMULACIGN DE PROYECTOS | GESTION AMBIENTAL MARINA ¥ CUMPLE
COSTERA
ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN
CURSO INTELIGENCIA NAVAL CONTRA EL
20 98.463.987 NARCOTRAFICO Y DELITOS CONEXOS ij&sga{{?\;ﬂ&rgs SEGURIDAD Y LA CUMPLE
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Continuacién de la Resolucion “Por medio de la cual se evalig el personal que se presenté a la Convocatoria No.
O03-ARC-ENSUB/2021, de seleccion de docentes por horas cdtedra y ocasionales con formacién académica en el
nivel tecnolégico, profesional y de posgrado, para conformar banco de elegibles para el desarrcllo de programas y
planes académicos de formacion y capacitacidn dirigidos al personal de la Escuela Naval de Subaoficiales ARC

‘Barranquilla® (ENSUB), Escuela de Inteligencia Naval (ESINT) y la Escuela Internacional de Guardacostas
{ESCUIG)” -

ARTICULO 2°. NO APROBAR las personas con numero de identificacién como se

describe a continuacién, las cuales fueron evaluadas conforme la
Convocatoria No. 003-ARC-ENSUB/2021, determinando que NO
cumplen con los criterios de la segunda evaluacién, asi:

. No. de ; Criterio de cumplimiento
jtem A i Smi i ]
Rtem Identificacién Area y/fo Asignatura Programa académico atuerdo In:eralc_ de |a
[ Lonvacatoria
ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN
1 1.129.540.376 DERECHOS HUMANRQOS GESTION DE LA SEGURIDAD Y LA NO CUMPLE
INFORMACION
ESCUELA INTERNACIONAL DE
2 1.128.540.376 DERECHOS HUMANOS- GUARDACOSTAS - CURSO INTEGRAL DE NG CUMPLE
GUARDACOSTAS
FUNDAMENTOS DE MERCADED 0
3 72,141,348 PROGRAMA TECNOLOGIA EN NO CUMPLE
ADMINISTRACION MARITIMA
FUNDAMENTOS DE ANALISIS DE MALWARE ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN
4 19,874,567 - GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ LA NO CUMPLE
INFORMACION
ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN
5 12.598.016 ORGANIZACION ¥ ADMINISTRACIGN DEL ESTADO GESTION DE LA SEGURIDAD Y LA NO CUMPLE
INFORMACIGN
_ ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN
6 79.711.165 DERECHOS HUMANDS GESTIGN DE LA SEGURIDAD Y LA NO CUMPLE
INFORMACION
ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN
7 79.711.165 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION GESTION DE LA SEGURIBAD Y 1A NC CUMPLE
: INFORMACION
ESCULELA INTERNACIONAL DE
8 79.711.165 DERECHOS HUMANOS GUARDACOSTAS « CURSO INTEGRAL DE NO CUMPLE
) GUARDACOSTAS
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION - PROGRAMA TECNOLOGIA EN
5 79.711.165 FORMULACION DE PROYECTOS ADMINISTRACIGN MARITIMA NO CUMPLE
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION - PROGRAMA TECNOLOGIA EN
10 1.140.858.185 FORMULACION DE PROYECTOS ADMINISTRACION MARITIMA NO CUMPLE
INTRODUCCION A LA LOGISTICA - ENTCRNG PROGRAMA ESPECIALIZACION EN
1 1.140.858.185 ECONOMICO LOGISTICA NAVAL NO CUMPLE
LOGISTICA DE SUMINISTRO-LOGISTICA DE PROGRAMA ESPECIALIZACION EN
12 1.140.858.185 PRODUCCION-LOGISTICA BE DISTRIBUCION LOGISTICA NAVAL NO CUMPLE
ESCUELA INTERNACIONAL DE
13 32.723.756 DERECHOS HUMANDS GUARDACQSTAS - CURSO INTEGRAL DE NO CUMPLE
GUARDACOSTAS
14 32.723.756 ASESOR DE INVESTIGACION DECANATURA DE INVESTIGACIONES NQ CUMPLE
. CURSO MODELO OMI 3.25 FORMACION EN
15 72.221.193 SENSIBILIZACION SOBRE PROTECCION PARA TODO | POSGRADOS MARINA MERCANTE NO CUMPLE
EL PERSONAL DE INSTALACION PORTUARIA
16 1.140.815.785 | DIPLIMADC EN MANZIO INTEGRADO DEZONAS | 1) 12 s IRTUALES NO CUMPLE
COSTERA
. ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN NO CUMPLE
17 73,161,078 LEGISLACION MARITIVA GESTIQNM DE LA SEGURIDAD Y LA
INFORMACION
ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN NO CUMPLE
18 73,161,078 DERECHOS HUMANOS GESTION DE LA SEGURIDAD Y LA
INFORMACION
ESPECIALIZACION TECNOLGGICA EN
19 73,161,078 CRGANIZACION Y ADMINISTRACION DEL ESTADO GESTION DE LA SEGURIDAD Y LA NCO CUMPLE
INFORMACION
ESCUELA INTERNACIONAL DE
20 73,161,078 DERECHOS HUMANOS GUARDACOSTAS - CURSD INTEGRAL DE NO CUMPLE
GUARDACOSTAS
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Continuacidn de la Resolucion “Por medio de la cual se evalia el personal que se presentd a la Convocatoria No.
003-ARC-ENSUB/ 2021, de seleccién de docentes por horas cdtedra y ocastonales con formacion académica en el
nivel tecnolégico, profesional y de posgrado, para conformar banco de elegibles para el desarrolio de programas y
planes académicos de formacion y capacitacicn dirigidos al personal de la Escuela Naval de Suboficiales ARC
“Barranquilla” (ENSUB}, Escuela de Inteligencia Naval {ESINT) y la Escuela Intermacional de Guardacostas
(ESCUIG)” . )

ARTICULO 3°. PUBLICAR el presente Acto Administrativo, atendiendo los principios
de transparencia, moralidad y seleccion objetiva que inspiran el
presente proceso.

ARTICULO 4°. INCLUIR en el Banco de Elegibles a las personas que cumplieron con
los requisitos establecidos en la Convocatoria No. 003-ARC-
ENSUB/2021.

ARTiCULO 5°. EXCLUIR o abstenerse de incluir en el Banco de Elegibles a las
perscnas que no curnplieron con los reguisitos establecidos en la
Convocatoria No. 003-ARC-ENSUB/2021.

ARTICULO 6°. NOMBRAR para el ejercicio de las actividades correspondientes, a
quienes hagan parte del Banco de Elegibles, una vez sean requeridos
por la Escuela Naval de Suboficiales ARC “Barranquilla”.

ARTICULO 7°. CONTRA la presente Resolucién procede el recurso de reposicion,
conforme lo descrito en el articulo 77 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO 8°.- La presente Resolucion rige a partir de ia fecha de su expedicion.
NOTIFiQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en la ciudad de Barranquilla {Atlantico), a los doce (12) dias del mes de noviembre de
dos mil veintiuno (2021).

s

Contralmirante LEON ERNESTO ESPINOSA TORRES
Director Escuela Naval de Suboficiales ARC “Barranquilla”




